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Aktuell ist nur das Bleibende

IHR HABT DIE WELT BEGRIFFEN ALS ARBEITSWELT; ES KOMMT DARAUF AN,

SIE ALS LEBENS-WELT EINZURICHTEN.

Flohmarkt
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Unser KLEINER

Walduiertler PHONIX
statt € 149~ um 119,— &2

Waokduiextlex TRAMPER
statt € 155— um 125,—

Walduviertler KOMMOD FLEX
statt € 135— um 99,—
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Damen & Herren —20 0o i

Haufenweise Flohmarktpreise
Restpaare diverser Markenschuhe (Think!, Ganter, Hartjes)

mit und ohne kleinen Fehlern.

GehGuTiGut und diverse andere Marken Kinderschuhe!

Fehler — Dein

OSSER Vorteil

Walduvientler KLOX
statt € 15— um 69,—

Wakduiextler CLEA
statt € 125,— um 95,—

Wakdyiertler SVJESTA
statt € 99— um 79,—

Walduientler BALLA
statt € 109;— um 89,—

DONNERSTAG 26. Janner, 13-19 h (vormittags geschlossen!)
FREITAG 27. Janner, 10-18 h SAMSTAG 28. Janner, 10-17 h

In ausgewihlten GEA-Geschiften, siehe Riickseite! | Solange der Vorrat reicht!

Medieninhaber und Verleger
GEA Verlag

Lange Gasse 24

1080 Wien

verlag@gea.at

Herausgeber
Heinrich Staudinger

Chefredaktion
Moreau
Heinrich Staudinger

Redaktionsadresse
Lange Gasse 24, 1080 Wien
brennstoff@gea.at

GEA Akademie
akademie@gea.at
02853/76503-61

Abos und Anzeigen
verlag@gea.at

Korrektorat
Monika Broggini
Renate Gonner

Satz/Gestaltung
Moreau, 8952 Irdning
moreau@gea.at

AutorInnen

Ursula Baatz, Banksy
Heinrich Boll

Eduardo Galeano
Marianne Gronemeyer
Huhki, August Janisch,
Sylvia Kislinger, Moreau
Heini Staudinger
Kaspanaze Simma u.a.

In den Zitaten
tout le monde

Erscheinungsweise
vorerst 4 x im Jahr
verbreitete Auflage: 141.000

Brennstoff Nr. 27

wird erméglicht durch die:
ForderABOnnentInnen,
‘Waldviertler Schuhwerkstatt,
die GEA Mobelwerkstatt,

die GEA Geschifte und unsere
Inserenten. Danke!

»Die Ukraine ist kein Bordell.« FEMEN-Prostest gegen die Euro 2012

Vorbildliche Arbeiterinnen
gegen Prostitution, fiir Frauenrechte
und Demokratie

Kiew, Ukraine. Die Arbeitslosigkeit im Land grassiert,
das Durchschnittseinkommen betrégt nur 300 Euro im
Monat. Ein guter Boden fiir Ausbeutung. Sieben von
zehn Miadchen wurden laut Umfrage auf der StrafBe
schon von Sextouristen angesprochen. Fiir die herr-
schende Politik ist das offenbar kein Problem. Pri-
sident Viktor Janukowitsch empfahl am Weltwirt-
schaftsgipfel in Davos den Investoren gar einen Trip
nach Kiew, wo »die Kastanien blithen und die Frauen
sich leicht bekleiden«. Im Ubrigen sehen der Prisident
und seine Regierung den »Platz der Frauen in der K-
che und nicht in der Politik«.
Die Frauen der feministischen Agitpropgruppe FEMEN
sehen das anders. Seit 2008 kdmpfen sie mit ungewhn-
lichen Mitteln gegen Sextourismus und fiir Frauen-
rechte und Demokratie. Sie tun das oben ohne oder in
Unterwésche. Mit Lippenstift und High Heels tragen
sie ihren Protest 6ffentlichkeitswirksam auf die StraBe.
»Im Schlabberlook wiirde uns niemand beachtens, sagt
Anna Hutsol, 28 und Griinderin von FEMEN: »Wenn
wir einfach Proteste mit Bannern durchfiihren, wer-
den unsere Forderungen nicht bemerkt.«
»Ukrainische Miadchen sind nicht zu kaufen«, steht auf
ihren Transparenten, wenn die FEMEN durch die Ein-
kaufsstraBe »auf Patrouille« gegen Sextouristen gehen.
Fiir den Staat sind sie Hooligans, und Polizei und Ge-
heimdienst gehen wenig zimperlich mit den FEMEN
um. Doch die lassen sich nicht abschrecken. Und strip-
pen mutig weiter, inzwischen auch international. Etwa
gegen Irans Amadinedschad oder Russlands Putin,
gegen Kinderhandel und Leihmutterschaft, fiir ein
freies Agypten oder fiir die Rechte der Opfer von
Tschernobyl, im Vatikan (siehe unser Titelbild) fiir die
Freiheit der Frau, in Rom gegen Berlusconi und sein
verqueres Frauenbild, in Paris an der Haustiir von
Dominique Strauss-Kahn ...
»Die Verhiltnisse haben sich eben geinderts, sagt Alice
Schwarzer »und damit auch die Kampfformen. FEMEN
protestieren gegen Frauenkauf und Prostitution - und
tun das mit entbl63tem Busen und stolzen Gesichtern.
Das ist die neue Ironie. Die finde ich interessant.«
MOREAU
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Editorial

Liebe Freundinnen, liebe Freunde!

ohn Maynard Keynes sah im rasenden techno-

logischen Fortschritt seiner Zeit groBartige

»wirtschaftliche Moglichkeiten fiir seine Enkel-
kinder«. So schrieb er 1930, dass zu deren Lebzeiten, also
etwa in unserer Zeit, 15 Arbeitsstunden pro Woche genti-
gen wiirden, um den vier- bis achtfachen Lebensstandard
erreichen zu konnen.
Keynes war einer der bedeutendsten Okonomen des 20.
Jahrhunderts. Er ahnte nicht, was wir mit diesen tollen
Moglichkeiten anfangen wiirden. Er méchte sich im Grab
umdrehen, wenn er sdhe, wie wir, obwohl wir léngst mehr
als genug haben, wie die Wahnsinnigen weiterarbeiten.
Statt, wie es heute dank des technischen Fortschritts wirk-
lich moglich wire, das Notwendige in kurzen Arbeitswo-
chen zu erzeugen, produzieren wir mit aller Kraft Un-
notiges. »Miill, nichts als Miill«, wie Marianne Gronemeyer
in ihrem wohldurchdachten Artikel schreibt (ab Seite 7).
Bloderweise vergeuden wir mit diesem Unsinn die Res-
sourcen und die Zukunft unserer »Enkelkinder«.

Nun. Was tun?

Ein lieber Freund hat seine Neujahrswiinsche so formu-
liert: »Es ist enorm schmerzhaft und erniichternd, eine der-
artige Hoffnung zerbrechen zu sehen (er dachte an Oba-
ma). Aber es ist auch im guten Sinne erniichternd. Mir
scheint es besser zu wissen, woran wir leiden, als bewusst-
los zu leiden. Wahrscheinlich ist dieses System doch nicht
zu heilen. D. h. aber, wir miissen uns auf einiges gefasst
machen, vor allem aber miissen wir die Dinge selbst in die
Hénde nehmen.«

Danke Roland. Wir wollen deinen Satz beherzigen und die
Dinge selbst in die Hand nehmen. Wir wollen brennstoff
machen. Guten Brennstoff fiir Herz und Seele. Denn der
Mensch lebt nicht vom Brot allein. Herz und Seele brau-
chen Nahrung. Drum ist brennstoff machen eine not-wen-
dige und sinnvolle Arbeit.

Das meint im Ernst
. 1 &b‘ d—\
% ;( e @ 2 S

P.S.: Wir verschicken unseren brennstoff gratis, aber er ist
nicht umsonst. Drum bitten wir Sie/Dich um ein Jahres-
Foérder-Abo um 15,-/oder um 25,-/oder um 35,-Euro
(siehe Seite 24). Es wiére schon, wenn wir auf diesem Weg
die hohen Versandkosten finanzieren konnten. Unter den
neuen ForderABOnnentInnen verlosen wir 7 Mal die GEA-
Posterfahne »Du bist kein Hendl«

HEINI STAUDINGER
Herausgeber

Wir konzentrieren uns zu sehr
auf die 6konomische Krise.

Als wiirde die Welt ohne Banken
und Autobauer zusammen-
brechen. Dabei verkauft die
Automobilindustrie zu viele
Wagen, die keiner wirklich
braucht, und die Banken speku-
lieren stdndig mit tberfliissigen
neuen Papieren. Statt das zu
korrigieren, wird alles getan,
um rettend einzugreifen. Das ist
S0, als hatte ein Luftballon ein
Loch, und man pustet trotzdem
weiter Luft hinein. Aber ein
kaputter Ballon ist kaputt.
VANDANA SHIVA

TITELBILD

We came. We undressed. We won.
lautet das Motto der ukrainischen
Frauenrechtsbewegung FEMEN.
Unsere Titelseite zeigt die Ver-
haftung einer Akivistin, die im
Vatikan fiir Frauenrechte demon-
striert hat. Mehr auf Seite 2.




Wenn erfolgreiche
Geschéftsleute wirklich
glauben sollten, ihre
Arbeit sei so viel wert
wie sie einbringt,
miissten sie noch
diimmer sein, als sie
aussehen.

BERTRAND RUSSELL, Macht

Arbeit.Stimmen

ist nicht nur scheinbar eine Vor-
aussetzung zum Uberleben, sofern
man keinen anderen Weg findet. Sie
gehort zu den groBten Gemeinheiten
der Schépfung, die dem Menschen
mit auf den Weg gegeben wurden. Einst zur Strafe
tiber zwei Menschen verhiangt, welche sich in einem
sogenannten Paradies angeblich der Siinde hinga-
ben, dann aber in Sippenhaft an uns vollzogen, die
wir nicht einmal die Gelegenheit bekamen, das
Paradies zu besichtigen, und schon gar nicht, dort
die Strafe zu verdienen. Dass Arbeit adelt, hat wahr-
scheinlich einer erfunden, der Arbeiter brauchte,

ohne sie bezahlen zu wollen. Wen die Arbeit
/ adelt, der soll sie auch machen.

//\. JANOSCH, Warterbuch der Lebenskunst

99 Eine der schauerlichsten Folgen der
Arbeitslosigkeit ist wohl die, dass Arbeit als
Gnade vergeben wird. Es ist wie im Kriege: Wer die
Butter hat, wird frech. ®® KurT TucHoLsky

Der vorbildliche Arbeiter

Der Zaubertrank »Z« ist keine tech-
nologische Neuheit der globalisierten
Arbeitswelt, sondern ein uraltes
Geheimnis haitianischer Traditionen.
So wird er angewandt:

In der Nacht senken Bienen, die mit dem Zauber-
trank gefiittert wurden, ihre Stachel in den Kdrper
eines Schlafenden.

Am nichsten Morgen schafft es der so Geimpfte
nicht mehr aufzustehen.

Um die Mittagszeit verlischt er wie eine Kerze.

Am Abend tragt ihn seine Familie auf der Bahre zum
Friedhof.

Um Mitternacht 6ffnet der Verstorbene sein Grab
und kehrt in die Welt zurtick.

Der Zurtickgekommene, zum Zombi geworden, hat
Leidenschaft und Erinnerung verloren. Jetzt arbeitet
er ohne Pause und ohne Lohn, schldgt Zuckerrohr,
zieht Winde hoch oder holt Feuerholz, der Blick
abwesend, der Mund geschlossen: Niemals beschwert
er sich noch fordert er etwas, bittet nicht einmal.
EDUARDO GALEANO, Zeit die spricht

Mathatma Gandhi, Salzmarsch, 1930. Die Briten hatten das Salzmo-
nopol inne. Gandhi ging 24 Tage und 385 km zum Strand, hob das
Salz auf und sagte: »Die Natur gibt es umsonst, wir brauchen es fiir
unser Uberleben, wir werden damit fortfahren, unser Salz herzustel-
len.« Viele folgten Gandhis Aufruf zum Ungehorsam. So bezwang er
die britischen Salzgesetze.

99 Die Ausbeutung der Armen kann nicht
dadurch beseitigt werden, dass man einige
Milliondre zugrunde richtet, sondern indem man
den wirtschaftlich Schwachen Wissen bringt und
sie lehrt, mit den Ausbeutern nicht zusammenzu-
arbeiten. ®® MaHaTMA GANDHI

Arbeitsteilung

Das Verstdandnis des GroBteils der
Menschen wird notwendigerweise von
deren normaler Beschiftigung be-

stimmt ... ein Mensch, der sein ganzes Leben damit
verbringt, ein paar einfache Arbeiten auszufiihren,
deren Effekte vielleicht sogar immer die selben oder
fast die selben sind, geben ihm keinen Anlass seinen
Verstand einzusetzen ... und er wird normalerweise
so dumm und ignorant werden wie ein menschliches
Wesen nur werden kann ... Aber in jeder fortge-
schrittenen und zivilisierten Gesellschaft wird genau
dies der Status sein, in
den ein Grofteil der
arbeitenden Bevolkerung
verfallen wird, es sei
denn, die Regierung
nimmt es auf sich, dies
zu verhindern. 66

ADAM SMITH (1723 —1790)
Autor von Theorie der
ethischen Gefiihle und
Der Wohlstand der Nationen
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Kapitalismus = Faschismus

- Faschismus ist nichts anderes als
= "1 die Berechtigtheit einer Person auf
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andere Kriterien zurtickzufiihren als
auf rechtliche. Das heit, ein Muslim
wird {iber seine Religion beurteilt und
nicht tiber sein Personsein und damit Grundrechte-
haben. Und das ist fiir mich Faschismus. Ich finde,
wir miissen in der Verwendung dieses Terminus
nicht so zuriickhaltend sein, denn Kapitalismus ist
Faschismus: Er verteilt die Berechtigtheit auch nicht
uber Rechte, sondern iiber Geld. Es geht eigentlich
ganz einfach um die Errungenschaften der Franzo-
sischen Revolution und die Riickkehr zu den Grund-
rechten, also: Es gibt aus der Person heraus die Be-
rechtigung, auf der Welt zu sein. Aber davon sind
wir sehr weit entfernt.

MARLENE STREERUWITZ, Interview mit der WOZ, 5. Januar 2012

Die Gefiihlsverwirrung, die
die Frage der Arbeit umgibt,
kann so erklart werden:

Der Begriff der Arbeit hat schon immer
zwei widerspriichliche Dimensionen
umfasst: eine Dimension der Ausbeu-

tung und eine Dimension der Beteiligung. Ausbeu-
tung der individuellen und kollektiven Arbeitskraft
durch die private oder gesellschaftliche Aneignung
des Mehrwerts; Beteiligung an einem gemeinsamen
Werk durch die Bindungen, die sich zwischen denen
kniipfen, die im Inneren des Produktionsuniversums
kooperieren. Diese beiden Dimensionen sind in dem
Begriff der Arbeit heimtiickisch miteinander ver-
schmolzen, was letzten Endes die Gleichgiiltigkeit
der Arbeiter gegeniiber der marxistischen Rhetorik
erklart, die die Dimension der Beteiligung abstreitet,
wie auch gegeniiber der Manager-Rhetorik, die die
Dimension der Ausbeutung abstreitet. Daher auch
die Zwiespaltigkeit der Beziehung zur Arbeit, gleich-
zeitig verhasst — insofern sie uns von dem entfrem-
det, was wir machen -, und vergottert — insofern es
ein Teil von uns selbst ist, der dort auf dem Spiel
steht. Hier ist das Desaster vorausgegangen: Es liegt
in all dem, was zerstort werden musste, in all denen,
die entwurzelt werden mussten, damit die Arbeit
schlieBlich als die einzige Art zu existieren erscheint.
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UNSICHTBARES

KOMITEE Nt 2
Der Horror der Arbeit liegt weni-

DER KOMMENDE ger in der Arbeit selber als in der
jahrhundertealten systematischen
Vernichtung von all dem, was
nicht sie ist: Vertrautheiten des
Viertels, des Berufs, des Dorfes,
des Kampfes, der Verwandtschaft,
LUS t Bindungen an Orte, Wesen, Jah-
reszeiten, Handlungs- und Redeweisen.
Dort liegt das gegenwértige Paradox: Die Arbeit hat
restlos tiber alle anderen Arten zu existieren trium-
phiert, genau in der Zeit, als die Arbeiter {iberfliissig
geworden sind. Die Produktivititssteigerung, die
Verlagerung, Mechanisierung, Automatisierung,
Digitalisierung der Produktion sind dermaBen fort-
geschritten, dass sie die fiir die Herstellung jeder
Ware notwendige Menge an lebendiger Arbeit auf
fast nichts reduziert haben. Wir erleben das Paradox
einer Arbeitergesellschaft ohne Arbeit, wo Ablen-
kung, Konsum und Freizeitbeschiftigungen den
Mangel an dem, wovon sie uns ablenken sollten,
nur noch verstarken. Das Bergwerk von Carmaux,
das ein Jahrhundert lang durch seine gewaltsamen
Streiks beriihmt wurde, ist in ein »Kap der Entde-
ckung« umgewandelt worden. Das ist ein »Multi-
Freizeitzentrumg, in dem man Skateboard und Fahr-
rad fahrt, und das fiir ein »Minen-Museum« bekannt
ist, in dem man Schlagwetterexplosionen fiir
Feriengiiste simuliert. @@
UNSICHTBARES KOMITEE, Der kommende Aufstand

Projiziere ich in die
Zukunft, was bereits

jetzt zu beobachten ist,

so sehe ich, dass der

grofere Teil der Massen

in den so genannten

fortschrittlichen Landern
in zunehmendem Maf3e

seinen Arbeitstag damit

verbringen wird, den
Maschinen Folge zu

leisten, wahrend er fiir

den Rest der Zeit am

Busen der grof3en Bestie

Unterhaltung saugt.

JOSEPH WEIZENBAUM

- “\Jone are more

hopelessly ensloved

Man hat ihnen gesagt

»Aber ist es denn ihre Schuld,
r 4 wenn sie glauben, dass Arbeit
: } etwas Gutes ist?«
] »Neing, sagte Colin. »Es ist nicht
=

ihre Schuld. Man hat ihnen
némlich gesagt: Arbeit ist heilig, gut und schon,
Arbeit ist wichtiger als alles andere...«
»Aber dann sind sie doch dumm?« sagte Chloe.
»Jag, sagte Colin. »Sie sind dumm. Deshalb glauben
sie auch den Leuten, die ihnen weismachen, dass
Arbeit das Beste auf der Welt ist. Sie brauchen dann
nicht dartiber nachzudenken, wie sie die Arbeit
abschaffen konnen.«
Boris VIAN, Der Schaum der Tage, 1946
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Nichts als Miill

er Bauer S. aus dem Bregenzer Wald

ehrt seine Kiihe, und er schuldet ihnen

wabhrlich Dank, denn sie sichern ihm

seinen Lebensunterhalt und den seiner

siebenkodpfigen Familie. Um ihnen den
Respekt zu zollen, den sie verdienen, setzt er seinen
Ehrgeiz darein, dass von einer Kuh, die er geschlach-
tet hat, nichts {ibrig bleibt, was als Miill zu gelten
hitte. Das Fleisch erndhrt die Familie, das Fell geht
zum Gerber, die Knochen und ungenieBbaren Teile
werden in den nahen Wald geschafft. Anfangs neh-
men sich die groBeren Tiere des Waldes dieser will-
kommenen Bereicherung ihrer Speisekarte an, die
Fiichse zum Beispiel. Wenn sie die Knochen abgenagt
haben, besorgt das Kriech- und Krabbelgetier den Rest.
Nach einiger Zeit sind die Knochen blitzblank, so dass
der Bauer sie heimholen und in der alten Knochen-
miihle von Hand vermahlen kann. Das Knochenmehl
wird zur Diingung auf Acker und Weide verbracht. Ein
makelloses Beispiel dafiir, wie dem Boden zuriicker-
stattet wird, was er hergegeben hat, und ein Beispiel
dafiir, wie Miill vermieden oder minimiert wird. Wenn
diese Riickerstattung ein Kriterium fiir gute Arbeit ist,
dann ist die Entstehung von Miill ein Indiz fiir schlecht
getane Arbeit.

Inder Bundesrepublik Deutschland fallen gegen-
waértig um die 40 Millionen Tonnen Miill jahrlich an.
Diese Auskunft ist allerdings in mehrerlei Hinsicht ver-
harmlosend. Sie spricht nicht von der auf den Ozeanen
treibenden, immer machtiger werdenden Schicht un-
verwistlichen Plastikmdills, nicht von dem nach Milli-
onen Tonnen rechnenden Kohlendioxid-AusstoB, der
das Klima kollabieren lédsst, nicht von den irreduziblen
Schwermetallen, die sich in lebenden Korpern anrei-
chern, nicht von den Giftstoffen, die im Boden lagern,
nicht von der atomaren Strahlung, von der niemand
weiB, wohin damit, obwohl man sie weder sehen noch
horen oder riechen oder schmecken kann; eine vollig
neue Art von Abfall, der so klammheimlich ist, dass
unsere Sinne ihn nicht erfassen kénnen, so dass wir
nur durch ausgekliigelte technische Verfahren abstrak-
te Kenntnis von ihm bekommen. Der Miill also, der in
der Statistik zu Buche schlégt, ist lediglich der ein-
gesammelte, in die geordneten Bahnen der Millent-
sorgung und Millverwertung gelenkte, der lukrative
Miill.

Aber auch die Vorstellung, dass Mill so einfach an-
fallt, ist irrefiihrend. Er fallt nicht an oder ab beim all-
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taglichen Verbrauch, er wird vielmehr mit einem enor-
men industriellen Aufwand und mit enormer Ver-
schwendung von Stoffen, Energie, Wasser und Areal
produziert. Die Produktion von Miill stellt einen nicht
unbetrichtlichen Anteil des Bruttosozialproduktes dar
und unterliegt deshalb nach der Logik der herrschen-
den Okonomie dem Wachstumsimperativ: Damit unser
Wohlleben nicht gefihrdet wird, miissen wir dieser
Logik zufolge unter anderem immer mehr Miill produ-
zieren. Die Verpackungsindustrie z.B. reagiert ausge-
sprochen gereizt, wenn tiber Miillvermeidung disku-
tiert wird, und droht mit dem Verlust von Arbeitsplét-
zen, jenem sattsam bekannten Erpressungsmittel, das
noch den offenkundigsten Widersinn als geboten oder
gar unvermeidlich erscheinen lasst. Da nun aber ande-
rerseits der Mill dem Wohlleben keinesfalls zutraglich
ist — er stinkt, ist hésslich, ekelerregend und stort -,
muss er wieder zum Verschwinden oder zumindest aus
Sichtweite gebracht werden. Auch mit der Beseitigung
von Mill wird wieder enorm viel Geld verdient und
auch sie tragt zum Bruttosozialprodukt, dem aner-
kannten Indikator fiir gesellschaftlichen Wohlstand,
erheblich bei.

Die Frage der Miillproduktion ist jedoch noch grund-
sétzlicher. Man kann von nahezu allen Industriepro-
dukten, die fabriziert werden unter der Vorgabe, dass
Wachstum sein miisse, sagen, dass ihr eigentlicher
Daseinszweck darin besteht, Miill zu sein. Sie werden

MARIANNE GRONEMEYER
geb. 1941 in Hamburg. Acht
Jahre Lehrerin an der Haupt-
und Realschule. Zweitstudium
der Sozialwissenschaften an
den Universitdaten Hamburg,
Mainz und Bochum. Disser-
tation: »Motivation und politi-
sches Handeln«, (Hamburg
1976). Von 1971 bis 1980 Frie-
densforschung an der Univer-
sitdt Bochum im Auftrag der
Deutschen Gesellschaft fiir
Friedens- und Konfliktfor-
schung. Von 1987 bis 2006
Professorin flir Erziehungs-
und Sozialwissenschaften an
der Fachhochschule Wiesbaden.
2011 erhielt Marianne Grone-
meyer den Salzburger Landes-
preis fiir Zukunftsforschung.
lhr neues Buch »Wer arbeitet,
stindigt. Pladoyer fiir gute
Arbeit« erscheint im August
2012.

Ich bin sehr optimis-
tisch, wenn ich mir
vorstelle, was die
Menschheit tun
konnte. Ich bin aber
sehr pessimistisch,
dass sie es tatsdchlich
auch tun wird.

PAUL RALPH EHRLICH



Nichts als Miill

Am wenigsten Miill macht ihr, wenn ihr nicht lebt. Es ist daher besser, wenn ihr
nicht lebt. Jede eurer Existenzen vermehrt den Miill. Jede eurer Existenzen macht
euer Leben unlebenswerter. Existenzvermehrung ist gleichbedeutend mit Miillver-
mehrung. Ihr lebt nicht natiirlich: natiirlichen Miill gibt es nicht.

Es gibt Abfall und es gibt Miill. Ab jetzt heiBt Abfall: was von den Korpern weg-
fallt, was vom natiirlichen Korper auf den Boden fillt. Ab jetzt heiBt Miill:
Sperrmiill; was sich gegen die natiirliche Verrottung sperrt.

Inhr lebt in Miillstddten, in Miillzimmern, ihr schlaft in Miillbetten - Sperrmiill,
so heiBt der Inhalt eurer Existenz! Ihr bewegt euch nicht mit den FiiBen, sondern
auf rollenden Miillcontainern, pesterzeugenden, erstickenden Metallkisten mit
Gummirddern. Ihr opfert Pflanzen und Tiere dem Erdol. Ihr opfert Menschen -
ihr wisst es gar nicht, dass ihr ein permanentes Menschenopfer veranstaltet —
den »Verkehr«. Ihr fahrt von einem Ort zum anderen, und unterwegs gehen regel-
mdBig Menschen verloren. REINHARD P. GRUBER, Nie wieder Arbeit

LITERATUR hergestellt, so fordert es die Wachstumslogik, nicht um
ihrer Brauchbarkeit und Tauglichkeit willen, sondern
um ihrer moglichst schnellen Unbrauchbarkeit und
Untauglichkeit willen. Die Tatsache, dass immer weni-
ger Industrieprodukte tiberhaupt noch reparabel sind,
liefert fiir diesen geheimen Daseinszweck den offen-
kundigen Beweis. Sie werden als Miill produziert, das
heiBt, sie sind bereits Miill, bevor sie in Gebrauch
genommen werden. Sie werden dazu nicht erst durch
Wall and Piece VerschleiB, Ausmusterung oder Verschrottung. Halt-
London, 2005 barkeit und Reparabilitdt sind ldngst keine Marken-
zeichen mehr, mit denen fiir ein Produkt geworben
werden kann. Beworben wird seine Miillhaftigkeit: Der
Superlativ des Attributs neu annonciert den Wert eines
Produktes. Er ist der entscheidende Werbetrager und
verrdt, auch wenn er im Gestus des Unschlagbaren
auftritt, wozu das Arbeitsprodukt, das da als das aller-
neueste angepriesen wird, ausersehen ist, ndmlich da-
zu, in Nullkommanichts ziemlich alt auszusehen. Man
kann sich dariiber entsetzen, »mit welch atemberau-
bender Schnelligkeit sich (zum Beispiel) die teuren
man nicht sehr weit in Waffensysteme der USA immer wieder selber abschaf-
die richtige Richtung fen, weil das neueste, noch Prizisere, Michtigere, Ge-
gehen. fahrlichere Feind des Neuen ist. Wurde anfangs nur
etwa alle fiinf Jahre modernisiert, so ist der Rhythmus
seit den siebziger Jahren immer schneller geworden.
Oft schon zwei Jahre nach ihrer Installation miissen
die meisten Komponenten dieser Systeme, die viele
Milliarden Dollar gekostet haben, durch noch viel teu-
rere ersetzt werden.«!

REINHARD P. GRUBER

Nie wieder Arbeit

Schivkovs Botschaften vom
anderen Leben
Literaturverlag Droschl, Graz
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Auf einem Dampfer,
der in die falsche
Richtung féhrt, kann

MICHAEL ENDE

1 Jungk, Robert: Menschenbeben.
Der Aufstand gegen das Uner-
trigliche, Miinchen1983, S. 58.
Wahrscheinlich geht das Veralten Wenn der Wert eines beliebigen Gegenstands darin

heute noch schneller vonstatten. besteht, brandneu zu sein, der letzte Schrei, die Uber-
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bietung alles bisher Dagewesenen, dann ist er in dem-
selben Moment, in dem er auf den Plan tritt, bereits im
freien Wertverfall begriffen, denn er ist ja nur die Vor-
stufe des neueren Neuesten, das ihm folgt; er tragt den
Makel des Uberholten und Defizienten bereits in sich,
bevor er zum Zuge kommen kann. Wir leben also in
einer Gesellschaft, die sich der Produktion von Mill
verschrieben hat, die ihre Dynamik dem Mill ver-
dankt, die ihre besten Krifte und alle Arbeit dem Miill
widmet und fiir die die Vermiillung konstitutiv ist.
Unter Profitgesichtspunkten ist nichts so lohnlich wie
die Herstellung von Miill, mit nichts Dauerhaftem und
Brauchbarem liefen sich derartige Gewinnmargen er-
zielen. Was hier fiir die sachlichen Produkte festge-
stellt wird, gilt tibrigens auch fiir Dienstleistungen
aller Art. Auch sie sind nicht dazu ausersehen zu hel-
fen, sondern dazu, Hilfsbediirftigkeit und Abhéngig-
keit aufrecht zu erhalten.

Ich spreche immer weniger vom Miill, der sich

auBerhalb eurer selbst auftiirmt. Ich spreche immer

mehr vom Miill, der euer Innenleben ausmacht.!

Die Miillhalden, die chaotischen, uniiberschaubaren,

unbremsbaren Miillhalden sind in euch. Der Miill

auBer euch, der AuBenmiill, stammt von dem Miill,

den ihr ohne UnterlaB8 zu euch nehmt.
REINHARD P. GRUBER, Nie wieder Arbeit

1 (...) Jetzt spricht Schivkov schon vom Miill. Ja, wir sind die
wahren Miillmenschen. In uns und auBer uns ist der Miill. Leider
verrit der Meister nicht, woher er kommt - wie er selber sauber
bleiben konnte von dem vielen Miill.
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Schivkov rollte sich eine Zigarette. — Ihr nihrt euch

vom Gesiindesten. Euer Gestindestes ist nicht exis-
tent ohne Verpackung. Eure Gurken haben Plastik-
hdute, eure Milch hat Aluminumschalen, euer
Fleisch wohnt in Nylonsackerln, eure Getrinke

verbringen ihre Frist in Leichtmetall oder Glas, euer
Kdise braucht Papier und Stearin, euer Wasser rinnt

nicht ohne Stahl und Plastik, euer Obst braucht
Tonnen von Chemie. Sobald ihr esst und trinkt,
widchst der Miill. Ihr esst nicht etwas weg, ihr esst
etwas dazu: den Miill.

REINHARD P. GRUBER, Nie wieder Arbeit

un ist aber gerade Haltbarkeit, die Fa-
higkeit, zu iberdauern und hartnickig
der Zersetzung und Wiedereingliede-
rung in Naturkreisldufe zu widerste-
hen, eine hervorstechende Eigenschaft
des Miills. Es ist gerade seine Zidhigkeit und Unver-
ginglichkeit, die uns besorgt. Wir miissen also unter-
scheiden zwischen der Haltbarkeit, die einem Gegen-
stand als Gebrauchsgut eignet und ihn fiir eine mog-
lichst lange Dauer gegen Verfall und Unbrauchbarkeit
resistent macht, und jener, die ihm als Miill anhaftet.
Was am Gebrauchsgut ein hohes Gut ist, ndmlich Halt-
barkeit, ist am Mull verhdngnisvoll.
Wollte man die moderne industrielle Gesellschaft auf
einen Begriff bringen, dann kénnte man sie als miill-
generierende Gesellschaft bezeichnen. Das, was wir
gedankenlos als »Fortschritt« bezeichnen, ist die rasant
beschleunigte Umwandlung unserer Welt in Miill, der
dann seinerseits das einzig Bestdndige ist.

Gelegentlich gonnen wir uns einen Bildschirm-
blick auf die Menschen, die in den Barrios, den Favelas
und Slums der Welt ihr Dasein fristen. Wir beschreiben
sie als die beklagenswerten Zeitgenossen, die im Miill
hausen miissen und leisten uns einen Anflug von Mit-
leid, aber auch einen Seufzer der Erleichterung, dass
wir nicht zu ihnen gehoren. Beklagenswert sind diese
Bewohner der Elendsviertel gewiss, aber ebenso gewiss
sind sie, trotz der stinkenden Kloake, die ihre Behau-
sungen umspilt, keine Miillbewohner. Sie haben im
Gegenteil mit einem enormen Gespiir fiir das Not-
wendige, also fiir das, was die Not wendet oder min-
destens lindert, mit groBem Erfindungsreichtum und
mit viel Sinn fiir Wert und Brauchbarkeit, den Miill,
den sie vorfanden, in Gebrauchsgiiter verwandelt, in
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Baumaterial und Einrichtungsgegenstinde fiir ihre
Hiitten: »Wir alle hier sind Miillsammler. Wir leben
unter der Mautbriicke, etwa 40 Personen. Ich kam vor
sieben Jahren hierher. Da gab es kein Licht und keinen
Strom. Jetzt ist es viel besser. Ich habe Freunde dazu-
geholt, Cousins, Neffen und Nachbarn. Wir alle haben
ein Ziel: Wir arbeiten, damit wir etwas zu essen haben.
... Manchmal finden wir sehr viel, ein anderes Mal
wenig. Manchmal finden wir Sacke voller Materialien
aus Stahl und Plastik, fiir die man gutes Geld be-
kommt. Das ist es, was ein Millsammler macht: er
sammelt alles, was sich noch weiterverkaufen lésst,
ignoriert den Rest und zieht dann weiter. Die meisten
Menschen finden Miill widerlich. Aber was sollen wir
dagegen haben, wenn wir damit unsere Familien er-
nihren konnen.«

Und: »Mein Mann hat diese Hiitte innerhalb von zwei
Tagen gebaut. Sie steht unter der Gedong-panjang-
Briicke. Er brachte auch diese Aufkleber hier an (SIE-
MENS- und Dunlop-Reklamen, M.G.). Er hat sie von
einem Miillsammler, und der hat sie von einer Drucke-
rei. Ich mag es, wenn alles ordentlich ist.«

Und: »Ich wohne mit meinen fiinf Kindern in diesem
dreieinhalb Quadratmeter groBen Haus in Kibera
(Nairobi, M.G.) ... Wie man an den Winden sehen
kann, haben wir die Tageszeitungen gelesen, den
Standard und den People’s Daily. Ich habe die Zei-
tungen als Dekoration an die Wand geklebt - ich finde
sie wunderschon. Dadurch sieht das Haus viel schoner
aus, und auBerdem kann man dann alles sehen, die
Kakerlaken zum Beispiel ... So kann man sich schiit-
zen.«> Die Menschen, die in unseren Augen Miillbe-
wohner sind, ganz gleich ob wir das verichtlich oder
bemitleidenswert finden, sind in Wahrheit Meister im
Finden und Erfinden von Gebrauchsgiitern, wahrend
wir in unseren allergeordnetsten Verhéltnissen im Miill
leben, das heifit inmitten von Dingen, Ideen, Erfah-
rungen und Fihigkeiten, die kaum, dass das Licht der
Welt sie gesehen hat, schon zum alten Eisen gehoren.

Im Jahr 1975 unternahmen wir im Rahmen eines
Friedensforschungsprojektes eine Reise in einige la-
teinamerikanische Lander. Beim Anflug auf Mexiko-
City liberquerten wir ein riesiges Areal von mensch-
lichen Behausungen, die weit in die Wiiste hinaus sich
ausgebreitet hatten: Netza. Dort lebten zum damaligen
Zeitpunkt zwei Millionen Menschen in selbstgebauten
Behausungen, die nichts auBer der Miihe ihrer Bewoh-
ner gekostet hatten. Diese Ansiedlung wurde bald da-
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Nichts als Miill

nach von der Mexikanischen Regierung mit Bull-
dozern niedergeméht, weil sie den inzwischen gesetz-
lich vorgeschriebenen Wohnstandards nicht gentigte.
Das ganze Projekt wurde als Miillbeseitigung dekla-
riert, in Wahrheit handelte es sich um eine giganti-
sche Vernichtung von Gebrauchsgiitern, praktiziertem
Know-how und gelebter Lebenskunst. Dabei wurde
den Armen die Méglichkeit, sich zu behausen, radikal
beschnitten. Ironischerweise hatten sich vor der Ver-
nichtung dieser Siedlung amerikanische Architekten
dort kundig gemacht, die Ideen, die dort in Behau-
sungen umgesetzt worden waren, abgekupfert und da-
raus einen architektonischen Modeschlager: die »Gar-
bage-Houses« gemacht. Dies war die zweite Vernich-
tung der in Netza geschaffenen Gebrauchsgiiter, ihre
erneute Riickiibersetzung in Mill, in den geordneten,
glitzernden, unkenntlichen Miill der Konsumgesell-
schaft.

Der modernste Miill ist nicht der, der auf den
Deponien lagert, sondern der, der in den Kaufhdusern
im Angebot ist, als Miill unkenntlich und deshalb
durchaus Objekt der Begierde. »Abfall ist das finstere,
schindliche Geheimnis jeglicher Produktion. Es soll
vorzugsweise ein Geheimnis bleiben.« Aber: »Die schie-
re Abfallmenge lésst ein Beschonigen und stillschwei-
gendes Ubergehen nicht zu. Deshalb ist die Miillent-
sorgungsindustrie zu einem modernen Produktions-
zweig geworden, dem die Arbeit niemals ausgehen
wird ...«3 Die Miillentsorgungsindustrie kennt zwei
Verfahren der Miillbeseitigung: die verwaltete Deponie
und das Recycling. Das Recycling scheint von beidem
die sauberere Losung zu sein. Aber damit etwas recy-
clet werden kann, muss es zuvor aus dem Zyklus her-
ausgeschleudert worden oder daraus ausgebrochen
sein. Recycling hat also einen Akt der Zerstérung zur
Voraussetzung. Aber mehr noch: Es ist seinerseits wie-
der nur eine Etappe in der Produktion weiteren indus-
triellen Miills, die denselben Gesetzen folgt wie die
Produktion selbst: den Gesetzen der Uberproduktion,
des zerstorerischen Wachstums, der Verwandlung der
Welt in eine globale Deponie im Kampf gegen Lang-
lebigkeit und Brauchbarkeit. Das Recycling hat seine
Unschuld ldngst verloren.

Wie lebt es sich in einer miillgenerierenden Ge-
sellschaft? Was wird aus Menschen, deren Arbeit nicht
nur zu nichts niitze ist, sondern schweren Schaden
stiftet? Wie wirkt sich die Tatsache, dass wir uns in
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einer Welt aus Miill einrichten miissen, auf unser Welt-
empfinden und unser Befinden aus? Zunéchst einmal
so, dass wir uns in ihr iberhaupt nicht einrichten kon-
nen. Das, was Hannah Arendt als den Lohn des »Her-
stellens« erkennt, dass namlich dabei eine Welt aus
Dingen entsteht, die dauerhafter sind als wir selbst und
in der wir deshalb Halt und Haltung finden kénnen,
gilt nicht fiir die kapitalistische Produktion. Die er-
schafft eine Welt, in der das Allerneueste am erstre-
benswertesten ist. In ihr kann man sich guten Ge-
wissens fiir nichts mehr entscheiden, weil jede Ent-
scheidung fiir etwas mich notigt, mich mit Defizitirem
zu begniigen, und mich um die Méglichkeit bringt,
dem demnéchst Allerneuesten den Zuschlag zu geben.
Selbst die unschuldig geglaubten Okoprodukte entge-
hen dem Gesetz der Vermiillung nicht: Ist es nicht vor-
eilig oder unverniinftig, die Sonnenenergieanlage auf
mein Dach zu setzen, die heute die am weitesten ent-
wickelte ist, wenn doch morgen die Entwicklung dar-
tiber hingegangen sein wird und ich meine finanziel-
len Ressourcen fiir etwas hoffnungslos Veraltetes ver-
ausgabt habe? Ist es nicht unsinnig, meine Entschei-
dung auf ein Wissen zu griinden, das morgen iiber-
holt sein wird? Ist es nicht verriickt, Zeit und Kraft in
eine Bildung zu investieren, die morgen karrie-
rehinderlich ist? Ist es nicht unverantwort-
lich, heute an etwas zu glauben, das mor-

gen als schierer Aberglaube entlarvt sein
wird? Jede ergriffene Chance ist eine
Niederlage, jede getroffene Entscheidung

ist eine Entscheidung fiir Mill. Sie ver-
wandelt eine VerheiBung in eine Verfeh-

lung und Enttduschung.

Sich jenseits und gegen
die Arbeit zu organisie-
ren, aus dem Regime der
Mobilisierung kollektiv zu
desertieren, die Existenz
einer Lebenskraft und
einer Disziplin in der
Demobilisierung selbst
zum Ausdruck zu bringen,
ist ein Verbrechen, das
eine Gesellschaft in
Bedrdngnis nicht bereit
ist, uns zu verzeihen; es
ist tatsdchlich die einzige
Art, sie zu iiberleben.

UNSICHTBARES KOMITEE,
Der kommende Aufstand

3 Bauman, Zygmunt:
Verworfenes Leben,
Hamburg 2005, S.42
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Ozean

Verlag Philip von Zabern

l
Wenn du vor mir stehst
und mich ansiehst, was
weifdst du von den Schmer-
zen, die in mir sind und
was weif3 ich von den
deinen. Und wenn ich
mich vor dir niederwerfen
wiirde und weinen und
erzdhlen, was wiisstest
du von mir mehr als von
der Hélle, wenn dir
jemand erzahlt, sie ist
heif} und fiirchterlich.
Schon darum sollten wir
Menschen voreinander

so ehrfiirchtig, so nach-
denklich, so liebend stehn
wie vor dem Eingang zur
Holle. Franz Karka

12

Sklaverei, die

Zustand, in dem Menschen als Eigentum anderer behandelt werden

rbeit schiandetq, lese ich auf der Leder-

jacke des Punks, der vor mir mit sei-

nem Hund die StraBe hinuntergeht, in

grofer Frakturschrift. Er wohnt in der

»Pankahyttn«, einem »Wohn-, Kultur-
und Sozialprojekt von, mit und fiir Panx« im 15. Wie-
ner Gemeindebezirk. Ob er weiB3, dass das Recht auf
gerecht bezahlte Arbeit, von der sich angemessen und
in Wiirde leben lésst, ein Menschenrecht ist?
Vielleicht wiirde der griechische Philosoph Aristoteles
dem Schriftzug auf der Jacke ja zustimmen. Der Punk
lehnt die Arbeit im kapitalistischen Ausbeutungssys-
tem ab. Aristoteles wiederum meinte, dass Handwerk
und Lohnarbeit, alles, was den Korper in eine schlech-
te Verfassung bringt oder das Denken unruhig und
niedrig macht, fiir Biirger abtriglich und daher abzu-
lehnen sei. Arbeit wiirde die Fahigkeit fiir einen »wiir-
digen Genuss der MuBe« beeintrdchtigen, in dem
zweckfreie Gliickseligkeit liegt - und die in Athen nur
fiir freie Biirger reserviert war. »Die Arbeit« erledigten
in Athen Frauen und Sklaven, die beide keine Biirger-
rechte hatten. 30 - 40 % betrug der Anteil der Sklaven
in der antiken Mittelmeergesellschaft nach Schatzun-
gen von Experten.

Sklaverei war »eine gesellschaftlich stets akzeptier-
te Institution«, schreibt der Berliner Globalhistoriker
Michael Mann in seinem Buch Sahibs, Sklaven und
Soldaten: Geschichte des Menschenhandels rund um den
Indischen Ozean. Stadtische Gesellschaften waren zu
allen Zeiten auf Agrarprodukte vom Land angewie-
sen, und um die dafiir nétige expansive Landwirt-
schaft zu gewéhrleisten, brauchte man neben den
Bauern viele Sklaven. Sklaven arbeiteten in Werkstét-
ten, und in den »flirstlichen Haushalten« erledigten sie
nicht nur die anfallende Arbeit, sondern dienten auch
als Statussymbole fiir ihre Herrschaft. Da Arbeitskrafte
bis ins 19. Jahrhundert hinein weltweit rar waren, hat-
ten die Besitzer der Sklaven meist ein Interesse am
Erhalt der Arbeitsfahigkeit. Es gab zwar harte Strafen,
doch brutale Exzesse wie in der amerikanischen Plan-
tagenwirtschaft waren selten. Vor allem war der Uber-
gang zwischen Sklavenarbeit und abhingiger Lohn-
arbeit flieBend - beide, Sklave wie Lohnarbeiter, ver-
fligten tiber keine Produktionsmittel, und waren damit
von der »Herrschaft« abhdngig. Zu den Sklavenhalter-
gesellschaften zédhlten auch die européischen Staaten
-Sklaverei war auch in der Neuzeit selbstverstandlich.
Zudem dominierten sie als Kolonialméachte ab dem 18.

Jahrhundert politisch und 6konomisch die Region des
Indischen Ozeans - und vorher schon Nord- und Stid-
amerika und dann auch Afrika.

Sklavenarbeit ist eine der Grundlagen
fiir den Reichtum der Industriestaaten
von heute.

Zwar gab €S seit Ende des 18. Jahrhunderts Bestre-
bungen zur Abschaffung der Sklaverei, doch bestand
Sklaverei bis in die 30er Jahre des 20. Jahrhunderts
offiziell weiter - und inoffiziell gibt es sie bis heute. In
einem haben sich die Verhiltnisse freilich gedndert:
herrschte frither Mangel an Arbeitskraften, so man-
gelt heute die Arbeit. Die Zahl der Arbeitslosen steigt
und steigt - mehr als 200 Millionen weltweit, 6 % der
Weltbevolkerung, meldet die ILO, die International
Labor Organisation (ilo.org). Mechanisierung und Au-
tomatisierung fressen Arbeitsplitze, wahrend Produk-
tionszahlen und Gewinne fiir Unternehmen und Ma-
nagement steigen. Zum Beispiel - nur eines von vie-
len - stieg von 1982 bis 2002 die amerikanische Stahl-
produktion von 75 auf 102 Millionen Tonnen. Im sel-
ben Zeitraum nahm die Zahl der Stahlarbeiter von
289.000 auf 74.000 ab.

In Asien und Afrika sind vor allem die kleinen Bauern
und Tagelohner von den Verdnderungen betroffen.
Wenn z.B. in Sri Lanka Mihdrescher die Arbeit von
Erntearbeitern ersetzen, konnen zwar manche von den
Jungen vielleicht eine Mechaniker-Lehre machen, um
die Maschinen zu warten, doch der Rest wird arbeits-
los. Eine andere Quelle von Arbeitslosigkeit sind un-
gleiche Handelsvertrdge zwischen der EU und afrika-
nischen Staaten. Wenn europidische Tomaten, Milch-
pulver oder Hiithnerfliigel zu Dumpingpreisen in afri-
kanische Lander eingefiihrt werden, verlieren Bauern
in diesen Lindern ihr Einkommen und in der Folge
ihre Arbeit. Menschen miissen sich heute wie eh und
je verkaufen, um ihr eigenes Uberleben oder das ihrer
Familie zu sichern. Heute spricht man allerdings nicht
von Sklaverei, sondern von illegalen Arbeitskriften —
z.B. asiatische oder osteuropéische Frauen, die in der
Prostitution landen, oder afrikanische Ménner, die als
illegale Immigranten ohne Papiere in den Gemiise-Far-
men der Mittelmeerregion zu Hungerlohnen arbeiten.

Eineinhalb Milliarden Menschen — mehr als ein Sechs-
tel der Weltbevolkerung - arbeiten unter prekéren Be-
dingungen, in ungeschiitzten Arbeitsverhiltnissen im
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informellen Sektor, so die Statistik der ILO. Auch in
Osterreich arbeitet ein Achtel der Gesamtbevdlkerung,
das sind rund 12 Prozent, in solchen Verhiltnissen,
und die Zahl der »working poor« nimmt zu. Das wiirde
erlauben, von einer Sklavengesellschaft zu sprechen.

Das Recht auf Arbeit (Artikel 23 der Allgemeinen
Erklarung der Menschenrechte) und damit das Recht
auf angemessenen, wiirdigen Erwerb des Lebensun-
terhalts sollte der Staat garantieren, doch der folgt
dem Kalkiil der Okonomie. »Die gut bezahlten Jobs der
Zukunft« gehoren jenen, die u.a. »tiefes Wissen« ha-
ben, »gut vernetzt« sind und »sich selbst vermarkten«
konnen. So zu lesen in einer Anzeige des dsterreichi-
schen Sozialministeriums in der Gratis-Tageszeitung
»Heute« am 28. Dezember 2011. Der Rest, jene, die dem
Anforderungsprofil der »Wissensgesellschaft« nicht
entsprechen, die sind zu schlecht bezahlter Arbeit oder
Armut verdammt - oder ganz einfach »tiberfliissig«.
Friiher, als die Arbeitskrafte rar waren, wurden Men-
schen mit Gewalt in die Sklaverei gezwungen.

Doch heute kann der Mangel an Arbeit
Menschen unter dem Anschein der
Freiheit in Arbeits- und Lebenssitua-
tionen zwingen, die von Sklaverei nicht
allzu weit entfernt sind.

Ein sogenannter »guter Job« muss »produktiv«
sein, also in irgendeiner Weise etwas produzieren, das
»auf dem Markt« in Geld umsetzbar und profitbrin-
gend ist. Diese Optik ist freilich schief - denn es fallt
aus dem Begriff »Arbeit fiir Profit« ziemlich alles her-
aus, was das Leben lebenswert macht, aber eben auch
mit Miihen verbunden sein kann: kochen und essen,
mit der alten Nachbarin plaudern; mit Freunden
ein Fest organisieren; den Rasen méhen; mit
den Kindern spielen und auch mal den Popo
auswischen ... - oder auch die alte Oma pfle-
gen, sich um die Unterbringung von Fliicht-
lingen kiimmern, sich an politischen Debat-
ten beteiligen usw. Mit anderen Worten: alles,
was der Reproduktion und der Sorge
fiireinander dient, ist auch Arbeit,
und davon gibt es genug. Hannah
Arendts Diagnose, dass der Arbeitsgesell-
schaft die Arbeit auszugehen droht, trifft
nicht zu. Doch es ist Zeit, die Definition
von Arbeit zu dndern.
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Orangen

fallen nicht vom Himmel

Im Supermarkt gibt’s wieder diese billigen Oran-
gen. Im praktischen Plastikkiibel. Aus Spanien?
Oder sind es Italienische? Egal. Hauptsache Son-
derangebot! - Es ist das Verdienst einiger Doku-
mentarfilmer, dass viele von uns inzwischen
eine zumindest leise Ahnung haben, dass unse-
re Lebensmittel unter bedenklichen Bedingun-
gen produziert werden. Doch wihrend beispiels-
weise Pestizide — im wahrsten Sinne des Wortes
- immer wieder in aller Munde sind, sorgt die
dunkelste Seite unseres Wohlstands vergleichs-
weise weniger fiir Schlagzeilen: die alltigliche,
aber weitgehend unsichtbare Ausbeutung auf
den Feldern im Stiden unserer vereinten »Werte-
gemeinschaft« Europa, wo vor allem Afrikaner
fiir Hungerlohne pfliicken, was dann tiber die
Autobahnen als Sonderangebot auf unsere Teller
rollt. »Orangen fallen nicht vom Himmel« heiBt
ein vom franzosischen Journalisten Jean Duflot
verfasster, erschiitternder Bericht {iber Ausbeu-
tung, Armut, Elend und tiber den »Sklavenauf-
stand in Rosarno« in der Provinz Reggio die
Calabria. Dort wurde am 7. Januar 2010 auf zwei
afrikanische Landarbeiter geschossen. Daraufhin
brach ein Aufstand der modernen Sklaven der
industriellen Landwirtschaft Europas aus, wih-
rend sich auf der Gegenseite der einheimische
Mob zu einer brutalen Jagd auf die Afrikaner
zusammenrottete. — Hier hielt, so ist zu fiirchten,
die Zukunft Probe: Das Stiick, ein Trauerspiel,
handelt von Flucht vor Armut und Krieg, wird
beherrscht von Angst und Hass generieren-
den Massenbewegungen. Vor aller Augen
wird Jagd gemacht auf Menschen,
die »anders« sind. Eine weltweit
expandierende Mafia-Wirtschaft
streift die Profite ein. Und Sie
und ich? Was ist unsere Rol-
le? Die Rolle des Kollabora-
teurs, der Schnéppchenjige-
rin? Wer mochte ich einmal
gewesen sein? MOREAU

Jean Duflot

Orangen fallen nicht vom Himmel
Der Sklavenaufstand in Rosarno
2011, Verlag Europdisches Biirger-
forum /CEDRI, ISBN 3-9522125-3-9
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Es herrscht Klassenkrieg, richtig, aber es ist meine Klasse,

die Klasse der Reichen, die Krieg fiihrt, und wir gewinnen.

Multimilliardar WARREN BUFFETT in der New York Times

Wie man (nicht) wird,

was man verdient

iebes Lesewesen, in diesem brennstoff-

Beitrag steckt jede Menge Vor-Arbeit.

Mir ist nach mehreren Anldufen klar

geworden, dass ich iiber »Arbeit« nicht

objektiv schreiben kann, sondern nur
autobiografisch, aus der Innenperspektive. Ich lasse
ein paar meiner verflossenen Arbeitsverhéltnisse
Revue passieren; diejenigen, aus denen ich die allge-
meinsten Lehren gezogen habe.

Vom Bau zur Au. Die Geschichte(n) meiner Arbei-
t(en) habe ich fast alle schon aberdutzendmal erzihlt.
Und es ist unvermeidlich, dass das auf den Stil durch-
schldgt. Das kennst du vielleicht: Du musst es dann so
schreiben, wie es kommt.

Also, vom Beginn meines Studiums an habe ich auch
am Bau »gepfuscht«. Beton mischen, Fundamente le-
gen, Rohputz. Es war Knochenarbeit. Zum Beispiel
tonnenweise Zementsdcke von der StraBe ins Trockene
tragen und stapeln. Mit dem Krampen hackelt heute
kaum noch wer, aber wir haben so tagelang Erde aus-
gehoben. Nachdem, was ich gegessen hab’, muss mein
Kalorienverbrauch bei 3000 pro Tag gelegen haben.
Am Bau kam auch das Gefiihl fiir ganz elementare,
okonomische Relationen: Zwei Tage schuften wie ein
Ackergaul, das hat schon die Zugfahrkarten fiir die
Ferien eingebracht.

Dann meine erste Anstellung im Tiergarten Schon-
brunn. Hilfstierpfleger, Verwendungsstufe 5. Da war,
wer schon um sieben das erste Bier zwitscherte, »Alko-
holiker«. Alle anderen haben um neun begonnen. Es
war lange vor der Ara Pechlaner. Schénbrunn war fiir
mich wichtig, weil es vor der Modernisierung des Zoos
noch eine vorkapitalistische, feudalistische Arbeit war.
Wir waren der Schlosshauptmannschaft unterstellt.
Und die méchtigen, hochgestellten Wérter - Elefanten,
Lowen, Biiffel - haben alle Kontakte zu jemand im
Schloss gehabt. Ein wenig wie bei Kafka: Was planen
die im Schloss? Wer steht auf der Abschussliste? Oder:
Ich kenn’ wen, der hat das von der Sekretiarin des
Schlosshauptmanns selber gehort. Da ist man in der
Achtung gestiegen.

Die hierarchischen Abstidnde waren unermesslich. Der
verkommenste »Alkoholiker« unter den Vollwértern ist
so hoch tiber mir gestanden, wie die Gloriette tiber
dem Neptunbrunnen im SchloBpark. Auch die Lehr-
linge waren mir tibergeordnet. Es herrschte eine Stim-
mung, die ich als frozen mobbing charakterisieren
mochte. Wenn die Hackordnung perfekt eingespielt ist,
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Dann ist noch die Sache mit der
Wiener Allianz daneben gelaufen. Als
Versicherungsvertreter war ich vollig

erfolgfrei. Einmal bin ich in der Wiener Hitze zu
einem am Telefon versicherungswilligen uralten
Mutterl gestiegen. Sie hat mich mit den Worten
empfangen: »Bitte Herr Agent, versichern’S mi netl«
Bis heute klingt mein James Bond-Feeling noch nach
und bei Kaffee und Kuchen hab ich ihr versichert:
»Solang i Agent bin, brauchen’S Ihnen vor keiner
Versicherung fiirchten ... « @ Hurxi

muss kein Hendl mehr wirklich hinhacken. Es gentigt,
dass es konnte. Durch eine Reihe unglaublicher Zufélle
bin ich trotz meiner Fiinfrangigkeit noch Chef einer
Abteilung geworden.

Als ich Doktordoktor Giinther Nenning kennenlernte,
hatte ich schon meine Maxime in puncto Arbeit. Ich
nenne es das Prinzip der Sinn-Zweck-Deckung:

WOFUR ich lebe, DAVON will ich leben!

Damals ging die Debatte iiber das Kraftwerksprojekt
in der Hainburger Au los. Ich hab’ Oko-Lieder ge-
schrieben und mit Gleichgesinnten gesungen. Nenning
hat uns zum »Chor der Menschen und Tiere« erklart.
Das sind wir zwei Jahre lang geblieben. Ich hab plétz-
lich ordentlich Geld als Liedermacher verdient. Nur
flir's dichterische Formulieren und Vertonen meiner
politischen Ideale! Fast genug zum Leben. Aber eben
nur fast.

Des Sangers Flucht. Zwischen den Auftritten -
manchmal mit den Tiermasken, welche auch die Haup-
ter von Hundertwasser, Turrini oder Nenning selbst
geschmiickt haben - musste ich mich noch woanders
verdingen: der Firma Laha, nicht weit von der Schwe-
denbriicke am Donaukanal. Sie existiert ldngst nicht
mehr. Wir waren eine heimliche Partie von Taglohnern
aus Afrika, dem Nahen Osten und dem damaligen Ost-
block. Viele »illegal« eingewandert. AuBer einem Bur-
genldnder und einem Wiener war ich der einzige mit
osterreichischer Staatsbiirgerschaft.

Wir hatten alle mit Isolierhiillen aus Schaumstoff zu
tun. »Alles aus Isocyanat«, hat uns der einzige Vor-
arbeiter erklart. Welche Substanz auch immer, sie hat
uns gar nicht gut getan. Wir feilten und schmirgelten
an dem frisch gepressten Schaumzeug herum und be-

HUHKI HENRI QUELCUN
absolvierte eine Laufbahn

als Tierwarter (Schénbrunn),

Liedermacher, Opernsdnger
(Wr. Kammeroper /opera
mobile Basel), Gentechnik-

referent (GLOBAL 2000) und
Wirtschaftsjournalist und ist

derzeit als Universal-Frei-

schaffender in der Hinterbriihl

tatig.
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Die meisten Menschen
verdienen ihr Geld mit
einer Tatigkeit, die sie
hassen. Mitarbeiter, die
das Unternehmen, in dem
sie arbeiten, am liebsten
»nermorden« wiirden, sind
kein Einzelfall. Nach einer
Gallup-Studie sind 18 %
der Mitarbeiter deutscher
Unternehmen hoch moti-
viert, 69 % tun taglich
acht Stunden ihre Pflicht,
aber nicht mehr, 18 % sind
unmotiviert und lustlos —
wir kdnnen auch sagen
destruktiv. Susanne
Reinka hat ermittelt, dass
90 % der Mitarbeiter
nichts von ihrem Chef
halten und 50 % sich
sogar fiir ihn schamen.
Nach dem »Gute-Arbeit-
Index« des Deutschen
Gewerkschaftsbundes ist
jeder dritte Beschéftigte
mit den Bedingungen,
unter denen er sein Geld
verdient, extrem unzufrie-
den und nur jeder achte
zufrieden.

Prof. Dr.Dr. WOLFGANG BERGER,
Business Reframing Institute
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Wie man (nicht) wird,
was man verdient

kamen fast alle Wimmerln, Allergien, Husten. Den Kol-
legen an der Schaumpresse hat’s am schlimmsten er-
wischt. »Ich muss jede Stunde speiben geheng, sagte er,
»aber des is’ es mir wert.« Wir haben, nach jetziger
Kaufkraft gerechnet, ungefdhr drei Euro pro Stunde
bekommen; der an der Presse mehr als das Dreifache,
quasi mit Erbrechenszulage. Zusammen mit dem Bur-
genldnder bin ich quasi mitten im »Dienst« auf und
davon.

Mir wurde damals klar, warum die Besitzenden so oft
in der Geschichte Lohnarbeiter bevorzugten (1):
Einen kranken Sklaven muss man pflegen und wieder
aufpdppeln. Den Taglohner an der Schaumpresse hin-
gegen kann man umgehend loswerden, wenn er
schlappmacht. Stirbt er, so miissen keine Anschaf-
fungskosten abgeschrieben werden. Sein Nachfolger,
dem es die Ubelkeit ebenfalls wert ist, steht schon be-
reit. Ein Arbeitsverhdltnis unter Ungleichen lduft oft
auf den Tausch von Lebensqualitit gegen Lebens-
quantitdt hinaus. Von Tag zu Tag ...

Und plotzlich war ich ungelernter Opernsanger. Den
Job hab ich nur bekommen, weil ich etwas verheim-
licht habe: Ich kann keine Noten lesen! Wie viele An-
alphabeten habe ich das geddchtnisméBig kompen-
siert. Vor der ersten Probe hat mir mein Bruder, der
StarbafBl des Hauses, immer hastig und heimlich mei-
nen Part vorgesummt und ich musste mich dann
durchschwindeln. »Huhki, du schaust schon wieder
nicht auf die Noten!« - die regelméBige Ermahnung
der Korrepetitoren. Stell dir vor: drei Jahre die Panik,

2 | Wer »gibt« Arbeit ?

»Es konnte mir nicht in den Sinn
kommen, in das Kapital den
landladufigen Jargon einzufiih-
ren, in welchem deutsche Oko-
nomen sich auszudriicken pfle-
gen, jenes Kauderwelsch, worin
z.B. derjenige, der sich fiir bare
Zahlung von andern ihre Arbeit
geben ldsst, der Arbeitgeber
heif3t, und Arbeitnehmer derje-
nige, dessen Arbeit ihm fiir Lohn
abgenommen wird. Auch im
Franzosischen wird travail im
gewdhnlichen Leben im Sinn
von Beschiftigung gebraucht.
Mit Recht aber wiirden die Fran-
zosen den Okonomen fiir ver-
riickt halten, der den Kapitalis-
ten donneur de travail, und

den Arbeiter receveur de travail
nennen wollte.«

Friedrich Engels tibersieht hier,
dass der »Arbeitgeber« nicht
nur im Deutschen heimisch ist.
Schon die Arbeiter im alten
Griechenland hatten ihren erga-
dotes und im Italienischen heif3t
es dare lavoro. Aber auch das
tiefere Sprachgefiihl sagt uns:
Die Begriffe sind nicht ganz fehl
am Platz. Irgend etwas in der

Sache selbst legt den verdreh-
ten Sprachgebrauch nahe. Es
ist die objektive Zweideutigkeit
dieses besonderen 6konomi-
schen Verhiltnisses, die sich
hier zu Wort meldet. Zwar tritt
der potentielle »Mitarbeiter«
auf den ersten Blick als Anbieter
dem seiner Arbeitskraft bediirf-
tigen Unternehmen entgegen.
In Wahrheit braucht er sein
Gebrauchtwerden wie den
Bissen Brot. Durch die griind-
liche Konditionierung erscheint
das Mittel zum Leben — die
Lohnarbeit — selbst als das
Lebens-Mittel.

Ergebnis: Ein zweideutiger
»Markt«. Die einen verkaufen
Arbeitskraft, die andern Arbeits-
moglichkeit. Da wird immer
gegengerechnet. Wir haben es
in puncto Arbeit eben mit zwei
Mérkten zu tun. Der rationale
Austausch von Leistung und
Gegenleistung wird tiberlagert
von einem psychologisch getrie-
benen Inversionsmarkt, ebenso
paradox und ungesund wie die
bekannte Inversionswetterlage.

er Operndirektor muss meinen Angst-
schweil3 gewittert haben. Ich bekam als
»Chorsolist« immer zwei Rollen paral-
lel in der laufenden Produktion aufge-
brummt, dazu zwei kommende Partien

schon proben und Solobesetzungen in Reserve dazu,

Ver- Fijhrungskraft. Nach drei Jahren war der Be-
ginn der Musical-Ara. Mangels Tanzkunst hab ich das
Fach und die Rolle komplett gewechselt und bin
Wirtschaftsredakteur-Darsteller geworden. Stellvertre-
tender Chefredakteur der groften Handelsfachzeit-
schrift Osterreichs.

Wir waren beliebt als Motivatoren und viele meiner
Reportagen hitten den Titel tragen konnen: Der Markt-
leiter, ein Ubermensch wie du und ich!

Aber die wirkliche wirtschaftliche Existenzberechti-
gung, ihre raison d’étre, bezieht diese Art Komplizen-
journalismus als Briicke fiir das Marketing der Mar-
kenartikelindustrie zum Einzelhandel. Ich habe mich
damals zum ersten Mal mit »Marketing« befasst. Die
Erkenntnis war schlicht folgende:

Um in unserer hoch arbeitsteiligen Gesellschaft genug
zu haben, miissten wir alle weniger arbeiten. Um die
Halfte weniger, schdtze ich. Da wir aber den Wirt-
schaftsmotor nicht zuriickfahren, gibt es nie genug,
sondern immer zuviel an Giitern und Dienstleistun-
gen. Dieses »Zuviel« muss konsumiert werden. Und
zwar nicht von denen, die es brauchen, sondern von
denen, welche schon genug haben; sich zuviel aber
(noch) leisten kénnen. Die Kunst, den Uberfluss in die
falschen Kandle zu leiten, hei3t »Marketing«.

Der unsinnige Uberfluss hat mich aus dem inneren
Gleichgewicht gebracht. Denn man hat auch uns Kom-
plizen-Reporter ins Luxusbad getaucht, bis wir see-
lisch ausgelaugt waren - das willst du dir gar nicht
vorstellen. Beispielsweise: Am Morgen mit einer Dii-
sencessna ab in die Lombardei, zum Traumfriihstiick
im Freien und gleich wieder nach Hause gediist. Oder:
In London hab ich mir mit einer Kollegin einen sieben
Meter langen Luxusdaimler inclusive livriertem Chauf-

enttarnt zu werden ...

1| Sklaverei im Altertum

In der Friihantike gab es viel
weniger echte Sklaverei als uns
Hollywood glauben macht.

Die Pyramiden wurden von
»Fixangestellten« errichtet.
Auch an den Rudern der Gale-
eren saf3en bis ins Mittelalter
keine Sklaven. In der llias wird
kein einziger Arbeitssklave der
Griechen erwdhnt. Die Odyssee
erzahlt von leibeigenen Kam-
merzofen und Gesellschafts-
damen, als Sklave wird auch der
»treffliche Schweinehirt« Eu-
maios bezeichnet; er ist zu-

gleich der beste Freund seines
»Herrn« Odysseus und tragt zu
dessen Sieg liber die Freier
wesentlich bei. Freilich finden
wir im spateren griechisch-
romischen Altertum verschiede-
ne Formen der Knechtschaft.
Viele der besser gestellten Skla-
ven betrieben nebenbei ein
Geschéft und konnten sich so
loskaufen. Auch genossen sie
mehr Ansehen als »Freie« ohne
Grundbesitz, die nicht einmal zu
einem oikos — einem autarken
Haushalt — gehorten.

als Einspringer. »Sie geben viel«, hat er gemeint, »aber
ich gebe Ihnen noch mehr!« Irgendwie hat er Recht
gehabt. Von der Hebebiihne im Chemielager zur Opern-
biihne! Obwohl er meine Arbeit (in Anspruch) genom-
men hat, war er auch ein Arbeitgeber.

Arbeit hat einen Tausch- und Gebrauchs-Wert und bei-
des bringe ich ein. Aber ihr ist auch ein Uberlebens-
und »Rang«-Wert eigen, insofern stellt sie ein imagi-
nédres Gut dar, das ich bekomme. (2)

Der Rangwert, also das Image, war ein ganz anderer
als von einem Hilfswirter Verwendungsstufe 5. Es hat
mir zusidtzlich bezahlte TV-Auftritte, Geschenke der
Sponsoren und manchmal auch anerkennende Blicke
edler Damen verschafft. Plotzlich, kurz nach der Pre-
miere der »Diebischen Elster«, eine Bombennachricht:
Die Au ist besetzt! Das heiBt:

Jeden Abend nach dem letzten Vorhang mit dem Pro-
test-Shuttle nach Stopfenreuth, dann in der stockfin-
steren Nacht Leute vom Nenning-Chor treffen (ohne
Handy! ohne Facebook!) und von Neuem singen. Am
néchsten Morgen schon wieder Probe.
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3 | Frauen im »Inversionsmarkt«

Wahrend Geld fiir sich reiner
Tausch- ohne Gebrauchswert
ist, verhalt es sich bei der Arbeit
umgekehrt. Geld selbst kann
nicht »arbeiten« und Arbeit be-
kommt ihren »Preis« erst auf

Umwegen. Weil sie ja selbst mit-

bestimmt, wieviel irgendeine
Ware kostet. (»Da steckt viel
Arbeit drin'«) Es fallt auf, wie
sehr die Bezahlung der an sich
gleichen Tatigkeit je nach Per-
son variiert. Das beste Beispiel:
die Frauen. Sie werden beim
Verkauf ihrer Ware »Arbeits-
kraft« systematisch benachtei-
ligt. Objektiv betrachtet ist die-
ser Umstand so absurd, als wiir-
den wir Gastwirten unter einer
bestimmten Korpergréfie um 50
Cent weniger pro Kriigel zahlen
oder als kdnnten blaudugige
Bauern fiir ihre Apfel besonders
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gute Preise erzielen. Wie gesagt
treten die Unselbstandigen auf
dem Arbeitsmarkt in einer Dop-
pelrolle auf: als Anbieter von
wertschopfender Arbeitskraft
und als Nachfrager der indirek-
ten — lebenswichtigen — Res-
source Arbeitsmoglichkeit. Vom
gesellschaftlich angemessenen
»Preis« ihrer Tdtigkeit kann man
ihnen je nach ihrem vitalen
Arbeitsbediirfnis einen Teil
vorenthalten, ohne dass ein
Aufruhr oder Streik droht. Bei
Frauen dominiert der Aspekt
Lohnarbeit = Lebensmittel
generell stdrker als bei ihren
méannlichen Konkurrenten am
zweideutigen Arbeitsmarkt.
Das Resultierende aus »ich

hab was« und »ich brauch was«
zeigt eher in Richtung Niedrig-
lohn.

feur geteilt. So sind wir einkaufen kutschiert. Zum
Harrods. Alles, damit wir Fachjournalisten glauben,
wir gehoren dazu ...

Entbehrungs-Reichtum. ... Und nicht so lange
danach bin ich in den letzten Adventstagen zur Nacht
iiber den Berg in die Kleinstadt gegangen, wie schon
so oft. Es war ein Winter mit Biss, der Atem ist einem
auf den Haaren zu Reif gefroren. Ich war luftig unter-
wegs, T-Shirt und Sandalen. Winterschuhe unauffind-
bar, frische Socken zu teuer. Das ganze Essen in den
letzten Tagen: ein paar harte Semmeln, aber bio. Die
Ruine, welche ich mein Haus nennen durfte, war un-
heizbar. Das Gas hat nicht geziindet. Und kein Brenn-
stoff fiir den Kamin da. Klaubholz aus dem Wald her-
unter schleppen - in meiner Familie Tradition - dafiir
war es jetzt zu spét. Ich hatte es ja sonst immer hinter
dem Ofen getrocknet ...

Ich war unter Hingen und Wiirgen - Psychiatrie, Blut-
vergiftung, Autounfall, vor die U-Bahn gestiirzt - dem
iberbezahlten Albtraum entkommen, war kein Wirt-
schaftsredakteurdarsteller mehr und hatte nichts als
eine Hans-im-Gliick-Existenz. Und als ich in die Ge-
gend der Felsen gekommen bin, am letzten Wegstiick
zur gotischen Kirche, ist mir plétzlich der Vers von
Angelus Silesius tiber die Lippen gekommen, der fallt
mir seither immer an dieser Stelle im Wald ein:

Wer sich nicht Sorgen macht / Und alles schitzet gleich:
Der ist in Reichtum arm. / In Armut ist er reich.

Dann hab’ ich am glitzernden Marktplatz eine Frau
getroffen, die war auch ganz dieser Ansicht. Sie hat
mit mir ein paar Glithwein und die ganze Vorweih-
nachtsfreude dieser Zaubernacht geteilt. Sie hat nichts
gesagt zu meinen FiiBen. Aber am néchsten Morgen
kommt sie und gibt mir zwei Paar dicke Wollsocken,
bio. Da hab’ ich schon gewusst, dass es wieder auf-
wiérts geht.

Seither habe ich nie mehr gegen meine Uberzeugung
gearbeitet. Die Sinn-Zweck-Deckung (Wofiir = Wovon)
hat sich immer deutlicher durchgesetzt, es hat sich
gefiigt. Aber war dieser Umweg iiber ein Dutzend
fremdbestimmte »Berufe« wirklich notwendig? Hatte
ich es nicht gleich so haben kénnen? Vielleicht. Aber,
angenommen ich hitte mein ganzes Leben schon fiir
den brennstoff geschrieben: Woriiber kénnte ich dann
wirklich aus Erfahrung im brennstoff schreiben?

Der flexible Mensch,
den der Turbokapitalis-
mus braucht, ist iiberall,
nur nicht bei sich.

ROGER DE WECK
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Die Sprache kann der letzte Hort der Freiheit sein.

Wir wissen, dass ein Gesprach, dass ein heimlich V\'leitergereichtes

HEINRICH

BOLL

dem in allen Revolutionen

Heinrich Boll. Werke. Bd. 12. 1959 — 1963. Hrsg. von Robert C. Conrad. © 1967, 1994, 2008 by Verlag Kiepenheuer & Witsch, Kdln

Anekdote zur Senkung
der Arbeitsmoral

Von Heinrich Boll

einem Hafen an einer westlichen Kiiste Europas liegt ein
armlich gekleideter Mann in seinem Fischerboot und dost.
| Ein schick angezogener Tourist legt eben einen neuen
Farbfilm in seinen Fotoapparat, um das idyllische Bild zu
fotografieren: blauer Himmel, griine See mit friedlichen,
schneeweiBen Wellenkdmmen, schwarzes Boot, rote Fischermiitze. Klick.
Noch einmal: klick, und da aller guten Dinge drei sind und sicher sicher
ist, ein drittes Mal: klick. Das sprode, fast feindselige Gerdusch weckt den
dosenden Fischer, der sich schlifrig aufrichtet, schlafrig nach seiner
Zigarettenschachtel angelt. Aber bevor er das Gesuchte gefunden, hat
ihm der eifrige Tourist schon eine Schachtel vor die Nase gehalten, ihm
die Zigarette nicht gerade in den Mund gesteckt, aber in die Hand gelegt,
und ein viertes Klick, das des Feuerzeuges, schlieSt die eilfertige Hoflich-
keit ab. Durch jenes kaum meBbare, nie nachweisbare Zuviel an flinker
Hoflichkeit ist eine gereizte Verlegenheit entstanden, die der Tourist - der
Landessprache méchtig — durch ein Gesprich zu iiberbriicken versucht.
»Sie werden heute einen guten Fang machen.«
Kopfschiitteln des Fischers. »Aber man hat mir gesagt, dass das Wetter
glinstig ist.« Kopfnicken des Fischers.
»Sie werden also nicht ausfahren?«
Kopfschiitteln des Fischers, steigende Nervositit des Touristen. Gewiss
liegt ihm das Wohl des drmlich gekleideten Menschen am Herzen, nagt
an ihm die Trauer tiber die verpasste Gelegenheit. »Oh, Sie fiihlen sich
nicht wohl?«
Endlich geht der Fischer von der Zeichensprache zum wahrhaft gespro-
chenen Wort iiber.
»Ich fithle mich groBartig«, sagt er. »Ich habe mich nie besser gefiihlt.« Er
steht auf, reckt sich, als wollte er demonstrieren, wie athletisch er gebaut
ist. »Ich fiihle mich phantastisch.«
Der Gesichtsausdruck des Touristen wird immer ungliicklicher, er kann die
Frage nicht mehr unterdriicken, die ihm sozusagen das Herz zu sprengen
droht: »Aber warum fahren Sie dann nicht aus?«
Die Antwort kommt prompt und knapp: »Weil ich heute schon ausgefah-
ren bin.«
»War der Fang gut?«
»Er war so gut, dass ich nicht noch einmal auszufahren brauche, ich habe
vier Hummer in meinen Koérben gehabt, fast zwei Dutzend Makrelen ge-
fangen.«
Der Fischer, endlich erwacht, taut jetzt auf und klopft dem Touristen be-
ruhigend auf die Schulter. Dessen besorgter Gesichtsausdruck erscheint
ihm als ein Ausdruck zwar unangebrachter, doch rithrender Kiimmernis.
»Ich habe sogar fiir morgen und {ibermorgen genug, sagt er, um des
Fremden Seele zu erleichtern. »Rauchen Sie eine von meinen?«
»Ja, danke.«
Zigaretten werden in Miinder gesteckt, ein flinftes Klick, der Fremde setzt
sich kopfschiittelnd auf den Bootsrand, legt die Kamera aus der Hand, denn
er braucht jetzt beide Hinde, um seiner Rede Nachdruck zu verleihen.
»Ich will mich ja nicht in Ihre persdnlichen Angelegenheiten mischens,
sagt er, »aber stellen Sie sich mal vor, Sie fithren heute ein zweites,

»
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drittes, vielleicht sogar ein viertes Mal aus, und Sie wiirden
drei, vier, fiinf, vielleicht sogar zehn Dutzend Makrelen fan-
gen. Stellen Sie sich das mal vorl«

Der Fischer nickt.

»Sie wiirdeng, fihrt der Tourist fort, »nicht nur heute, sondern
morgen, {ibermorgen, ja, an jedem giinstigen Tag zwei-, drei-
mal, vielleicht viermal ausfahren - wissen Sie, was gesche-
hen wiirde?«

Der Fischer schiittelt den Kopf.

»Sie wiirden sich in spétestens einem Jahr einen Motor kaufen
konnen, in zwei Jahren ein zweites Boot, in drei oder vier
Jahren konnten Sie vielleicht einen kleinen Kutter haben, mit
zwei Booten oder dem Kutter wiirden Sie natiirlich viel mehr
fangen - eines Tages wiirden Sie zwei Kutter haben, Sie wiir-
den ...«, die Begeisterung verschliagt ihm fiir ein paar Augen-
blicke die Stimme, »Sie wiirden ein kleines Kiihlhaus bauen,
vielleicht eine Riucherei, spater eine Marinadenfabrik, mit
einem eigenen Hubschrauber rundfliegen, die Fischschwérme
ausmachen und Threm Kutter per Funk Anweisungen geben.
Sie konnten die Lachsrechte erwerben, ein Fischrestaurant
eroffnen, den Hummer ohne Zwischenhéndler direkt nach
Paris exportieren - und dann ...« - wieder verschligt die
Begeisterung dem Fremden die Sprache. Kopfschiittelnd, im
tiefsten Herzen betriibt, seiner Urlaubsfreude schon fast ver-
lustig, blickt er auf die friedlich hereinrollende Flut, in der die
ungefangenen Fische munter springen.

»Und danng, sagt er, aber wieder verschlidgt ihm die Erregung
die Sprache.

Der Fischer klopft ihm auf den Riicken wie einem Kind, das
sich verschluckt hat. "Was dann?« fragt er leise.

»Danng, sagt der Fremde mit stiller Begeisterung, »dann kénn-
ten Sie beruhigt hier im Hafen sitzen, in der Sonne désen -
und auf das herrliche Meer blicken.«

»Aber das tu ich ja schon jetzts, sagt der Fischer, »ich sitze
beruhigt am Hafen und dése, nur Ihr Klicken hat mich dabei
gestort.«

Tatséchlich zog der solcherlei belehrte Tourist nachdenklich
von dannen, denn frither hatte er auch einmal geglaubt, er
arbeite, um eines Tages einmal nicht mehr arbeiten zu
miissen, und es blieb keine Spur von Mitleid mit dem drmlich
gekleideten Fischer in ihm zuriick, nur ein wenig Neid.

Die »Anekdote zur Senkung der Arbeitsmoral« schrieb der Literaturnobelpreis-
trager Heinrich Boll (1917 — 1985) fiir eine Sendung des Norddeutschen Rund-
funks zum »Tag der Arbeit« am 1. Mai 1963. Einen Kurzfilm der Erzahlung finden
Sie auf Youtube unter dem Stichwort »Heinrich Boll — Anekdote zur Senkung der
Arbeitsmoral«.

BUCHTIPP Heinrich B&ll, Erzdhlungen, Verlag Kiepenheuer & Witsch
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Wie viele Stunden hat
unser Arbeitstag: acht,
zwolf oder mehr? Der
Wohlstand féllt nieman-
dem automatisch in den
Schof3, wir miissen uns
anstrengen. Doch wir
brauchen das Ausspan-
nen, die Erholung. Ent-
spannt in freier Natur
wandert die Seele wie
von selber nach oben, zu
den Weiten des Himmels.
Die griinen Wiesen
werden zu Boten des
Friedens, die grenzenlose
Weite des Meeres oder
des Himmels ist ein
Zeichen jener unendli-
chen Weite, die unserer
Seele angemessen ist.
Wir sind zum Unendlichen
geschaffen.

PATER AUGUST JANISCH

PATER AUGUST JANISCH
Jahrgang 1942, wirkte 20 Jahre
lang in Hartberg als Pfarrer.
Aufgrund seines Engagements
fur Fluchtlinge wurde er 1993
das erste Briefbombenopfer in
Osterreich. Spater erkrankte er
an Krebs und zog sich zur Ge-
nesung fiir ein Jahr Auszeit ins
Zisterzienserstift Rein bei Graz
zurlick. Weil er am ritualisierten
Leben im Kloster Gefallen fand,
lebt er dort seit dem Jahr 2000.
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Gute Griinde
flir Zuversicht

Zwei Gesprdche iiber Arbeit

Rhythmus—Rahmen—Ruhe

Ora et labora bei
Pater August Janisch

- ater August, wir fithren unser
= Gespriach um acht Uhr friih, und Sie
sagen, dass Sie heute bereits einiges
hinter sich haben. Wie schaut denn
Ihr heutiger Tagesablauf aus?
PATER AUGUST JANISCH Ich stehe gewohnlich um
finf Uhr auf. Dann mache ich etwas Morgengymnas-
tik und um sechs Uhr bin ich in der Marienkapelle zum
Gebet. So verhélt es sich wochentags wie sonntags.
Und jetzt um 8 Uhr hab ich gerade das Friihstiick hin-
ter mir. Nach unserem Gesprach geht es um Planungs-
arbeit — Ausstellungen, Museumsarbeit, es geht auch
um die damit einhergehenden Finanzen. Um zehn Uhr
treffe ich Mitbriider, um Termine fiir 2012 zu planen,
damit wir all unsere Vorhaben unter einen Hut brin-
gen. Um 12 Uhr dann sind wir wieder alle zusammen
zum Mittagsgebet. Danach gehen wir gemeinsam Mit-
tagessen. AnschlieBend bin ich im Kulturbiiro, wo das,
was am Vormittag besprochen wurde, konkretisiert
wird. Spéter treffe ich mich mit einer Gruppe am Grab
einer Mitarbeiterin, die vor zwei Jahren tiberraschend
gestorben ist, mit einem kurzen Beisammensein da-
nach. Und um 18 Uhr gibt’s die Vesper in der Marien-
kapelle, es folgt das gemeinsame Abendessen und
noch ein letztes gemeinsames Gebet - und so gegen 19
Uhr ist der offizielle Tag zu Ende. Am Abend kiimme-
re ich mich noch um die Website des Klosters, beant-
worte E-Mails und so gegen 21 oder 22 Uhr bin ich im
Bett.
Welche Funktionen haben Sie im Kloster?
PA) Mein Bereich ist Tourismus, Kultur, Fiihrungen,
Veranstaltungen und auch die Koordinierung der Bau-
arbeiten, die in der Basilika stattfinden, eines unserer
grofiten Bauprojekte seit Jahrzehnten. Da kiimmere ich
mich um die Handwerker und schaue, dass wir Spen-
den bekommen.
Bekommt ein Ménch einen Lohn?
PAJ Es gilt die Regel des heiligen Benedikt: alles, was
ein Monch erwirbt, erwirbt er fiir das Kloster. Meine
materielle Basis ist durch die Gemeinschaft des Klos-
ters abgedeckt. Es wird meine Krankenkasse bezahlt,
ich bekomme auBerdem ein kleines Taschengeld.

Haben Sie so etwas wie Urlaub?

PA] Ich genieBe das Meer und schwimme gerne. Daher
verbringe ich jeden Sommer zwei Wochen als Seelsor-
ger in Lignano. Das ist mein Urlaub.

Was ist das Erfiillende Thres Klosterlebens?

PA] Sehr viel Kraft gibt mir der Rahmen, der in einem
Kloster besteht, der Rhythmus zwischen »ora et labo-
ra«. Es gibt Zeiten des Gebets, Zeiten der Arbeit, der
Erholung, des Essens ... Als Pfarrer ist man beim Beten
oft allein. Und hier bete ich in Gemeinschaft, zu fest-
gelegten Zeiten. Das gibt mir viel Kraft. Ich komme
auBerdem mit sehr vielen Menschen zusammen -
durch die Fiihrungen, die ich mache, durch die Be-
treuung der Website und der E-Mails, die dort ankom-
men. Das alles vor dem Hintergrund der Ordnung, die
das Kloster schafft. Das ist sehr erfiillend, weil ich
mich um gewisse Dinge nicht kiimmern muss, sondern
meine ganze Kraft dort einsetzen kann.

Was sagen Sie zum weit verbreiteten Phdnomen
Burnout? - So etwas miisste Ihnen eigentlich fremd
sein.

PA] Fiir das Auftreten von Burnout gibt es wahrschein-
lich viele Griinde. Was mich betrifft: wenn ich am
Abend schlafen gehe, so lautet mein Gebet immer:
»Gott, in deine giitigen Hinde empfehle ich meinen
Geist, empfehle ich meine Seele«. Und ich sage: »Was
ich tun kann, habe ich getan«. Ich glaube, dass es sehr
entlastend ist, dass man nicht alles machen muss. Ich
konnte es auch gar nicht. Diese Haltung fehlt vielen
Menschen.

Kennen Sie Stress?

PAJ Oh ja! So muss ich manchmal viele Termine in
einen Tag packen, muss schauen, was ich noch unter-
bringen kann, was ich verschieben muss. Das ist mit-
unter auch anstrengend. Aber der Rahmen eines Klos-
ters hilft mir dabei.

Also Rahmen und Struktur scheinen so etwas wie Zau-
berworte fiir [hre Arbeit zu sein.

PA) Ja, ich komme aus dem béauerlichen Bereich. Da
gab es seit Kindertagen eine gewisse Struktur: nach
dem Aufstehen in der Friith haben wir zusammen das
Friihstiick eingenommen. Dann bin ich in die Schule
gegangen. Zu Mittag haben wir wieder miteinander
gegessen, dann wurde gearbeitet. Am Abend haben
wir wieder miteinander gejausnet und dann ist man
schlafen gegangen. Ein Bild muss einen Rahmen
haben, sonst fingt es nirgends an und hort nirgends
auf. Und wir kannten noch einen Sonntag, heute ist
fur viele jeder Tag gleich. Das ist stressig, wie ich
meine.
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Der Bauer als Visionar

Kaspanaze Simma und sein
Modell der Selbstversorgung

— err Simma, wir fithren unser Gesprich
= um acht Uhr abends - worin bestand
Ihr heutiger Arbeitstag?
KASPANAZE SIMMA Ich war haupt-
sdchlich mit jenen Bauern zusammen,
mit denen ich eine Alpe gemeinsam bewirtschafte. Wir
sind gerade dabei, fiir den kommenden Sommer
Personal auszusuchen, das dort unsere 55 Kiihe mel-
ken und aus der Milch Butter und Kése machen soll ...
Eine Art Senner- und Sennerinnen-Casting?
KS (lacht) ... naja, die Sache beschiftigt uns bereits
einige Tage, und es zeichnet sich eine gute Losung ab.
Was bedeutet Arbeit fiir Sie?
KS Eine gute Arbeit ist fiir mich vor allem eine kom-
munikative Tatigkeit. Wenn ich zum Beispiel mit
einem oder mehreren Menschen auf der Wiese Mist
ausbringen kann, oder wenn wir auf unserer gemein-
sam bewirtschafteten Alpe Zaune reparieren, dann ist
das immer eine sehr kommunikative Angelegenheit.
Dabei miissen wir uns nattirlich auch hin und wieder
zusammenraufen.
Sie bezeichnen sich auch als Selbstversorger.
Inwiefern sind Sie das?
KS Beim Essen etwa haben wir zu Hause einen sehr
hohen Grad an Selbstversorgung. In Sachen Selbst-
versorgung mochte ich mich auf die amerikanische
Zukunftsforscherin Hazel Henderson beziehen. Sie ent-
wickelte in den 1980er Jahren das Modell einer drei-
stockigen Torte oder eines dreischichtigen Kuchens,
das mich seit Jahren beschéftigt. Die tragende Schicht
in diesem Modell ist die Natur, dazu zihle ich aber
auch den Menschen und seine Gesundheit. Dann
kommt die Schicht der Nicht-Geld-Titigkeiten, also
zum Beispiel der vorhin angesprochene Bereich der
kommunikativen Arbeit mit den anderen Bauern auf
der Alpe. Und als dritte Schicht folgt die Geldwirt-
schaft, wie wir sie aus der modernen Okonomie ken-
nen. Ich personlich mochte jedoch eine weitere Schicht
zu Hendersons Kuchen hinzufiigen: das kulturelle
Erbe, wie wir es von unseren Vorfahren iibernommen
haben, zum Beispiel der Umgang mit Tieren. Das
kommt fiir mich gleich nach der Natur, sozusagen als
zweite Schicht. Und diese drei unteren Schichten des
Kuchens - die Natur, das kulturelle Erbe und die Men-
schen um mich herum - umfassen meiner Ansicht
nach den Bereich der Selbstversorgung.
Trifft dieses Modell nur auf die Arbeit in der
Landwirtschaft zu?
KS Nein, es betrifft die gesamte Volkswirtschaft. Das
Modell hat jedoch mir personlich geholfen, die Land-
wirtschaft besser zu verstehen. Mir hatte bis dahin der
Blick auf die Geldwirtschaft die Sicht auf die Basis,
die unteren Schichten des Kuchens verstellt. Doch was
das Leben schon macht, ist vor allem ein Ergebnis die-
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ser drei Bereiche. Und auch volkswirtschaftlich wird es
in Zukunft darum gehen, eine neue Balance zu finden
und die Dominanz der Geldwirtschaft zu relativieren.
Wie stabil oder labil ist Ihr Vier-Stufen-Modell? Die
Natur, aber auch die menschliche Gesundheit als tra-
gende Basis ist ja unberechenbar ...

KS Eine 100-prozentige Sicherheit wird es auch in die-
sem Modell nicht geben. Aber es gibt gute Griinde fiir
Zuversicht. Die Natur empfinde ich als Bauer als sehr
verlasslich, vor allem, wenn man mehrere Standbeine
hat. Und die Gesundheit ist auch in der Geldwirtschaft
gefahrdet ...

Apropos Gesundheit: Wie beurteilen Sie Phdnomene
wie Burnout, Mobbing, stressbedingte Krankheiten?
KS Das sind fiir mich Phianomene der Geldwirtschaft.
Wiren wir starker mit den drei priméaren Schichten des
Kuchens in Verbindung, wéren diese Probleme nicht so
arg. Ich beschéftige mich seit einiger Zeit mit den
Wechselwirkungen zwischen der Subsistenzwirtschaft
und der Geldwirtschaft. Mein Eindruck ist: je groBer
das Geldvolumen wird, desto kleiner wird die Sub-
sistenz. Und desto mehr Natur geht verloren. AuBer-
dem verliert man in der Geldwirtschaft die Praxis der
Selbstversorgung, man wird dariiber hinaus abhéngig
von der Geldwirtschaft. Wenn man sich umgekehrt
verstarkt mit der Subsistenzwirtschaft befasst, tun sich
mehr Moglichkeiten auf.

Dazu kommt, dass die Geldwirtschaft die Arbeitstei-
lung erhoht. Wenn aber die Arbeitsteilung eine kriti-
sche Grenze liberschreitet, kommt es meiner Meinung
nach zu Ineffizienz. Ein Bespiel: ich kann ein Kalb auf
dreifache Art und Weise fiittern: ich lasse es bei der
Mutterkuh, die das Kalb ernahrt. Ich kann aber auch
die Kuh melken, und dem Kalb die Milch fiittern. Was
mir ermoglicht, auch fiir mich selbst etwas Milch ab-
zuzweigen, Kuh und Kalb stellen sich auf die Milch-
menge schon ein. Ich kann aber auch als dritte Mog-
lichkeit die Kuh melken, dann die Milch kiihlen, bis
sie abgeholt, wegtransportiert und zu Milchpulver ver-
arbeitet wird. Dann wird sie noch mit Nahrstoffen an-
gereichert, verpackt und an Hindler geliefert. Dort
kann sie der Bauer kaufen, nach Hause bringen, war-
mes Wasser dazugeben und es dem Kalb geben. Haufig
befindet sich das Kalb inzwischen bei einem Mastbe-
trieb und erhilt dort das Milchpulver. Das ist eine
durchaus iibliche Praxis, die aber zu mehr Kosten,
Energieaufwand und Verkehr fiihrt. Und durch die
auch ein gewisser Nutzen verloren geht. Wie einfach
erreicht man zum Beispiel die fiir das Kalb optimale
Waérme der Milch, wenn man es bei der Kuh lasst!

Ich schétze an der
bauerlichen Tatigkeit
sehr, dass ich grofe
Gestaltungsmoglich-
keiten habe. Dazu
gehort auch, dass ich
Raum fiir Experimente,
fiir Veranderung,
durchaus auch fiir das
Querdenken habe.
KASPANAZE SIMMA

Warum gibt es keine
Sozialabgaben auf
Maschinen, die Arbeits-
platze ersetzen?

HANS A. PESTALOZZI

KASPANAZE SIMMA
geb.1954, lebt mit Lucia und
fiinf gemeinsamen Kindern im
Bregenzerwald als Biobauer
und Selbstversorger. Kaspa-
naze (= Kaspar Ignaz) Simma
erlangte Bekanntheit als Griin-
Politiker, er war 1984 — 89 und
1994 — 99 Abgeordneter im
Vorarlberger Landtag.
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Und jetzt gang i ans Peters Briinnele
und da trink i an Wein ...

hollare ti ria, hollare gugu

hollare ti ria, hollare gugu

hollare ti ria, hollare gugu
hollare ti ria-a ho-0-0

Ich muss blof3 dran denken und schon muss ich lachen. pieses Lied kenneiich ewig. Seit meiner ersten Afrika-Reise mit
dem Moped weif ich, dass man es mit Kindern.in-aller Welt singen kann, Nach wenigen Takten machen erst wenige, dann alle mit. Sie tanzen und

singen, sie schlagen mit den Handen aufihre Oberschenkel, klatschen in die Hande und schnalzen mit deln Fingern ... und dasalles im Eins-zwei-drei-
Beat alpenlandischer Rhythmen; in ihm steckt die Kraft, Kindergesichter zum Strahlen zu bringen. Das funktioniert iiberall. Ich hab’s ausprobiert in
der Wiiste Sahara, am Tschadsee, in einem kurdischen Fliichtlingslager im Iran, bei den Maasai in Tansania, bei den Afarin‘Athiopien. Gerade bei den
Afar, in dieser brennheiBen Wiiste, bringt »Peters Briinnele« Freude ... Uberall fangen die Gesichter der Kinder anzu lachen. Nur im Iran witterte das

~Militar eine Gefahr und erdffnete beim »hollare-ti-ria« das Feuer. Sie warfen mir vor, sie hdtten mich auf frischer Tat dabei ertappt, eine Diskothek zu

griinden#So bin ich.dann doch bei'den Schuhen im Waldviertel geblieben. Mit eurem Spendengeld unterstiitzen wir auch den Bau von Ddmmen zum

Regenwasser ernten in'der Afar-Region. Wasser-Depots sind eine wichtige Uberlebenshilfe in'dieser heiBen Wiistengegend der Afar.

Kamele sind keine Rindviecher

Heini Staudinger und Sylvia Kislinger aus Afrika

ie Maasai sind Viehziichter. Sie beob-
achten nicht jeden Tag die Borsenkur-
se, die Benzinpreise oder irgendwelche
Prospekte. Nein. Sie beobachten jeden
Tag ihre Kiihe, ihre Ziegen und ihre
Schafe. Es gibt fiir sie kein grofBeres Gliick als eine
gesunde Herde. Wenn es genug regnet, ist ihre Arbeit
ziemlich einfach. Mit viel Geschick und Sachverstand
sorgen sie fiir das Wohl ihrer Tiere. Wenn aber der Re-
gen fiir ldngere Zeit ausbleibt, dann wird ihr Leben
ziemlich schwer. Manchmal unméglich.

Das ganze Vermdgen der Maasai besteht aus Kiihen.
Wenn nun die Diirre, wie es vor zwei Jahren war, in
manchen Gegenden mehr als zwei Drittel der Tiere
verdursten ldsst, dann ist das Vermogen weg und die
Not da. Dauert die Trockenzeit langer an, geben die
Kiihe bald keine Milch mehr. Milch ist aber nun ein-
mal das Hauptnahrungsmittel der Maasai. Damit be-
ginnt der Teufelskreis. Dann haben die stillenden Miit-
ter und die Kinder keine Milch mehr und still und leise
zieht der Tod ein. Verhungern ist keine laute Sache.
Ganz still werden die Kérper schwach. Dann reicht
vielleicht eine harmlose Verkiihlung und schon ist er
da. Der Tod. Die Maasai waren wenig begeistert von
den Kamelen, die der amerikanische Arzt Steve Friberg
vor 5 Jahren aus Nord-Kenya nach Tanzania bringen
lieB. Das dnderte sich rasch, als 2009 die groBe Diirre
kam und die Kiihe recht bald keine Milch mehr gaben
und jedes Kamel weiterhin verlésslich taglich 10 bis
14 Liter nahrhafte Milch lieferte. (Eine Maasai Kuh
gibt unter idealen Bedingungen 1,5 bis 2 Liter).

Die GEA-/Waldviertler-Kamelherde, die dem-
néchst in die Maasai-Steppe einziehen wird, besteht
schon aus mehr als 15 Tieren. Unsere MitarbeiterIn-
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nen, PartnerInnen und HindlerInnen haben das Geld
dafiir seit Weihnachten (ein Kamel kostet 600,- Euro)
gespendet. 15 Kamele sind ein guter Start, aber wir
wiinschen uns natiirlich, dass unsere Herde weiter
wichst und diesen Landstrich krisenfester macht. Dass
man genug »Luft« hat um auch an andere denken zu
konnen, ist sowieso ein eindeutiges Privileg. Euch, die
ihr unsere Hilfe in Afrika durch eure Spenden moglich
macht, wollen wir fiir dieses Bewusstsein von Herzen
danken.

»lch habe in die Armut eingeheiratet !«

as sagte uns Valerie Browning, die nun
schon fast ein Vierteljahrhundert als
Frau eines Afar-Nomaden in Athio-
pien lebt. Nichts an Valeries bescheide-
ner Erscheinung verrit die unglaubli-
che Kraft, die in dieser Frau steckt. Valerie ist Kopf
und Herz der von ihr gegriindeten APDA-Organisa-
tion, die es sich zum Ziel gesetzt hat, alle Entwick-
lungsschritte fiir die Afar von Afar und mit den Afar
zu machen. Da sich keine Regierung um dieses Volk,
das in einer der heiBesten Gegenden dieser Erde lebt,
gekiimmert hat, ging ihre Arbeit wirklich ganz unten,
mit der Alphabetisierung weniger (jetzt vieler) los.
Diese Leute wurden weiter zu teachers und health-
workers ausgebildet.

Fiir Valerie war es besonders wichtig, die Frauen in
der patriarchalischen Afar-Gesellschaft zu stirken. Sie
bildete hunderte Afar-Frauen aus, die Schwangere und
Miitter unterstiitzen, begleiten und beschiitzen. Ein
besonderes Anliegen ist ihr dabei der Kampf gegen die
Médchenbeschneidung. Thre Aktivistinnen sind Afar-
Frauen, die als Betroffene hochste Glaubwiirdigkeit
genieBen. Insgesamt arbeiten mehr als 800 Afar-Min-
ner und -Frauen in der Afar Pastoralist Development
Association mit. Es geht ihnen nicht darum, einfach
dem »Westen« zu folgen. Sie sind sich der Werte ihrer
Kultur bewusst und wollen diese pflegen. Die Afar sind
ein Nomadenvolk und sie verstehen es, mit ihren Ka-
melen und Ziegen und den unglaublich kargen Gaben
der Natur zu leben. Der Natur nie mehr nehmen als
sie geben kann, da jede Ubernutzung spitestens im
néchsten Jahr zu Not fithren muss — in dieser Hinsicht
konnten die Afar unsere Lehrer werden.

SPENDENKONTO lautend auf
Heinrich Staudinger fiir Afrika
Kennwort: Kamele

Konto-Nr. 1.370, Raika 32415
IBAN: AT183241500000001370
BIC: RLNWATWWOWS

Das Leben ist keine
Generalprobe.

Bitte schau dir die Valerie
Browning auf Youtube an,
Stichwort: »ORF Orientierung —
Valerie Browning«. Valerie hat
Kraft. Sie ist nicht diplomatisch,
sie ist kompromisslos und
konsequent. Beriihrend. Fast
ansteckend.
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Philosophie

Schlicht sticht

Wer nicht viel Geld hat,
tendiert dazu, sich mit Dingen
zu umgeben, die Wohlstand
und einen gewissen Luxus
demonstrieren. Sessel sind
letztendlich auch ein Status-
symbol. Der 24 Euro Sessel
wendet sich von all dem ab und
plddiert fiir eine bescheidene
Lebensqualitdt ohne Schnick-
schnack, aber dafiir mit
zeitloser Eleganz, Materialien
mit ehrlicher und hoher
Qualitat und Flexibilitat.

Le Van Bo und seine
Hartz-1V-Mébel im Internet
www.hartzlVmoebel.de

Der »Oskarl fiir
ImprovisiererInnen«
ist inzwischen eine
fixe Einrichtung
im brennstoff.

"-,.._._,H Schicken Sie uns
(& 7 bitte gegliickte
Beispiele aus
Ihrem Alltag!

An: brennstoff@gea.at
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Oskarl

fiir Improvisierer und Innen

Konstruieren statt konsumieren: das Motto von Le Van Bo

Le Van Bo Hartz-1V-Mobel
24 Euro Sessel

(ﬂ oldegg, Herbstgesprache. DrauBen leuchtet der
Samstagnachmittag. Drinnen betritt ein junger
Mann die Biihne, strahlt ins Publikum und sagt: »Mein
Name ist Le Van Bo. Ich bin Architekt aus Berlin« — er
hebt seine Hinde, lachelt breit - »und ich habe zwei
linke Hande!« Dann erzihlt er seine Geschichte. Dass
seine Familie aus Laos gefliichtet, er in Deutschland
aufgewachsen sei, Designersessel der klassischen Mo-
derne sammle und mit einer Frau zusammenlebe, die
er heiraten mochte. Als die Frau ihn bittet, eine Tiir-
klinke zu reparieren, geht Le zum Schmied. So etwas,
lehnt der Schmied den Auftrag ab, miisse ein Mann
schon selber kénnen. Darauf belegt Le, der »ein guter
Ehemann werden« will, auf der Volkshochschule einen
Kurs, »Tischlern fiir Anfinger« - und entwickelt zu-
néchst den 24 Euro Sessel, der spéter Teil seiner Hartz-
IV-Mobel-Serie werden sollte. Der 24-Euro-Sessel wird
gefertigt aus einem einzigen Brett, das im Baumarkt
eben 24 Euro kostet und in 3 x 8 = 24 Stunden gebaut
werden kann. Le stellt den Sessel, den er fiir seine
Braut gebaut hat, ins Internet und - planen kann man
so etwas wohl nicht - es entsteht ein Hype um seine
schlichten Hartz-IV-Mobel. Und nun wird Le mir
gleich noch sympathischer, denn er macht aus seinem
Erfolg KEIN Geschift! Seine Hartz-IV-Mobel sind
nicht kduflich. Entscheidend, sagt Le Van Bo, ist der
Prozess des Selberbauens. Seine Idee ist, vielen Men-
schen Zugang zu zeitloser und hochwertiger Gestal-
tung zu ermdglichen. Wer mochte, bekommt von Le
den Bauplan. Einzige Bedingung ist - Offenheit: du

musst Le deine Geschichte erzidhlen. MOREAU

b_(ensto
ForderA

b

Unter allen neuen
brennstoff ForderABOnnentinnen
verlosen wir 7 x diese GEA-Fahne:

Stimmt. brennstoff ForderABOnnentinnen
sind mit Sicherheit keine Hendln, sondern ...

Fahne 45 x 90 cm mit Hangevorrichtung

So konnen Sie uns helfen

Der brennstoff ist gratis, aber nicht umsonst. Darum bitten wir Sie
um Hilfe. Mit einem Jahres-FérderABO » um 15,— » um 25,— » um
35,— oder » um .......... Euro kénnen Sie den brennstoff leben und
--------- unsere Moglichkeiten wachsen lassen. == =======
Willkommen im Club der brennstoff-Freundinnen und -Freunde!
—————— Wir schicken lhnen 4 malim Jahr den brennstoff. = == ===

brennstoff FérderABO PSK-Konto-Nr. 9.647.574 - BLZ 60000 - Konto

lautend auf »Heinrich Staudinger GmbH« - BIC: OPSKATWW - IBAN:
AT81600000000964 7574 - Kennwort: brennstoff

Bitte geben Sie Ihren Namen, Ihre Adresse und Ihre Kundennummer

aus dem Adressfeld an (diese Nummer hilft uns, Doppeladressen zu
vermeiden); schreiben Sie an: brennstoff@gea.at
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Gelesen. Gehort. Gesehen.

99 Ich liege jeden Tag in meiner Hangematte
und nehme mir fest vor, nichts mehr zu

arbeiten. Langer als einen Monat halte ich das aber
nie aus. @@

Wer solche Sitze schreiben ?
kann, verdient unsere An-

leihen oder stehten,

auf dass sie
unser Kinderherz
wirmen ...

Stichwort: JANOSCH

Manfred Stangl (Hrsg.) Zwischen Mond und Moderne

r I ie Weisheit und der Wahnsinn aller vergange-
! nen Geschlechter brechen in uns aus. Nietzsches
Diagnose hat sich unter Psychologen wohl immer
noch nicht herumgesprochen. Wer tiefer griabt, kann
aber sehr wohl die Jahrtausende hinabreichenden Wur-
zeln unserer »modernen« Neurosen, Geistesstorungen
und emotionalen Probleme freilegen.
Eben dieser epochalen Psychoanalyse ist der Beitrag
von brennstoff-Autor Huhki »Zur Abklarung der Auf-
klarung« in diesem Sammelband gewidmet. Wie zwi-
schen Romantik und Globalisierung das Seelische vol-
lig im »Psychologischen« aufgegangen ist, untersucht
Ortwin Rosner. Ixy Noever prasentiert Sex in elf Minu-
ten und Sylvia Konstantin widmet sich dem grotesken
»Kulturkampf« um die EU-Heilkrduterverordnung.
Herausgeber Stangl, selbst mit einem kri-
tischen Artikel iiber als Naturndhe getarn-
ten Egofetischismus vertreten, ist mit die-
ser Anthologie ein zentrierter Rundblick
auf die geistig-seelischen Verwerfungen
des beginnenden Jahrtausends gelungen,
aber auch auf die ersten Lichtstrahlen,
die durch die Risse dringen.
ANTON KARLBAUER

Manfred Stangl (Hrsg.) Zwischen Mond und Moderne. Beitrdge zur
kulturellen Ganzheit. 84 Seiten, Hardcover, Edition Sonne & Mond
ISBN 978-3-9502704-7-1 - info@sonneundmond.at
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betung und dass wir seine
schrigen Werke kaufen, k

Inge Friedl
Vom einfachen Leben

m ie ein einfaches Leben fast ohne Geld méglich
A'd sein konnte, probieren heute Stidterinnen und
Stidter in Tauschkreisen aus. Fiir Sucher nach einer
alternativen Okonomie in der (post-)industriellen
Gesellschaft lohnt sich ein Blick zuriick ins Landleben
vor 50, 60 Jahren. Inge Friedl zeigt in ihrem Buch, wie
sich das Leben damals auf den nahezu autarken
Bauernhofen und Dorfverbinden in Osterreich abge-
spielt hat.
Die Geschichten, die aus den Erzdhlungen von alten
Béuerinnen und Bauern stammen, erzihlen von einer
Welt, in der nicht die Uhr-Zeit, sondern die Aufgaben
das Arbeitstempo bestimmten, wo wenige Menschen
Zahnprobleme hatten, weil Zucker so gut wie nie auf
den Tisch kam, wo das »Miteinand« die Beziehungen
der Menschen bestimmte, und wo das Sterben keine
Krankheit, sondern der Abschluss eines Lebens war.
Nach heutigen MaBstdaben war dieses dorfliche Leben
»unterentwickelt« - kein FlieBwasser, kaum elektri-
scher Strom, viele Wege wurden zu FuB} zuriickgelegt;
statt Fernsehen gabs Geschichten, Spiele, und man
machte miteinander Musik. Deutlich wird auch die
Hérte des Alltags und vor allem auch die klare Hie-
rarchie auf den Bauernhofen, in denen Knechte und
Maigde oft nicht einmal eigene Zimmer hatten. Nos-
talgie ist also nicht angebracht, doch das Buch ist eine
lohnende Lektiire und bietet Stoff
zum Nachdenken, wie gutes Le-
ben heute, unter anderen, demo-
kratischen Voraussetzungen neu
organisiert werden kann.

URSULA BAATZ

Inge Friedl

Vom einfachen Leben

Bohlau Verlag, 2011.

geb., 165 Seiten, 57 s/w-Abb.
ISBN 978-3-205-78738-9

o
Vom einfachen
r.:‘f.u,‘ﬂ

NIEMAND WEISS, WER ER IST

»Werbeagenturen und Stadtplaner, die »jeden Tag unsere Stddte verunstal-
ten und tberall ihre idiotischen Schriftziige hinterlassen, sind seine erkldr-

ten Feinde. Er ist ein Phantom, er ist anarchistisch, stets tiberraschend,
interveniert intelligent und witzig im 6ffentlichen Raum und kommt in
diesem Heft prominent vor: Die Rede ist vom britischen Street Artist
Banksy, dessen Schablonengraffiti inzwischen weltberiihmt sind.
BUCH Banksy — Wall and Piece DVD Exit Through The Gift Shop —
ein Banksy-Film HOMEPAGE www.banksy.co.uk
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Jede Arbeit dient ande-
ren Menschen. Der Bus-
fahrer, der piinktlich
abfédhrt und sicher den
Bus steuert, dient den
Menschen. Auch wenn
er die Passagiere nicht
kennt, so sorgt er sich
doch darum, dass sie
rechtzeitig ans Ziel
kommen. Nicht nur die
Krankenschwester und
der Arzt, nicht nur der
Seelsorger und der
Therapeut dienen den
Menschen. Bei ihnen
spiirt man, dass ihre
Arbeit den Sinn hat,
Menschen zu helfen,

sie zu heilen und aufzu-
richten. Doch auch jeder,
der seine Arbeit gut
verrichtet, dient damit
den Menschen. Wir alle
leben vom Dienst anderer.
Dass sich ein anderer
freut tiber die Zuverlds-
sigkeit meiner Arbeit,

ist mir Motivation genug,
sorgfaltig zu arbeiten.

ANSELM GRUN
Das Buch der Lebenskunst

4
£
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Eines Tages muss der
Arbeiter imstande sein,
den »Spiegel« zu lesen
und die »Frankfurter
Allgemeine« und die
»Neue Ziircher« und die
»Washington Post« und
die »Prawda« - und er
wird dazusehen miissen,
dass dort andres drin-
steht als jetzt.

Der Tag muss kommen, an
dem die Arbeit so verpont
ist wie die Pest. Hat sie
euch nicht die Pest
gebracht, die Arbeit?

Zeit die
spricht

N

|
Eduardo Galeano
Zeit die spricht

enthalt 333 kostbare Geschichten.

Gebunden, 380 Seiten,
Peter Hammer Verlag (2005)
ISBN 978-3-7795-0027-8

Mit meinem Gott
Uberspringe ich Mauern.
Psalm 18.30

Offene Weite -
nichts von heilig.
Bodhidharma, Indien 5./6. Jh.
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Reinhard P. Gruber Nie wieder Arbeit
Schivkovs Botschaften vom anderen Leben

ﬂ n Reinhard P. Grubers 1989 erstmals erschiene-
nem Buch »Nie wieder Arbeit. Schivkovs Bot-
schaften vom anderen Leben« spricht ein gewisser
Schivkov, dessen Herkunft bis heute geheimnisumwit-
tert ist. »Jede Arbeit ist zuviel«, sagt Schivkov und
erklart: »Jeder, der arbeitet, will, dass die Welt so bleibt,
wie sie ist. Jeder, der nicht arbeitet, will eine schone-
re Welt. Die schonere Welt, die durch Arbeit erarbeitet
werden kann, haben wir schon. Die schonere Welt, die
durch Nichtstun entsteht, haben wir noch nicht. Jede
Welt, die wir bis jetzt kannten, war eine Arbeitswelt.
Jetzt machen wir die Welt, die wir nicht kannten: un-
serel« — Nichts ist das Beste, das wir tun konnen.

Reinhard P. Gruber Nie wieder Arbeit. Schivkovs Botschafen vom
anderen Leben. Werke Band 7. 152 Seiten. Literaturverlag Droschl,
ISBN 9783854206262

Arbeitskraft

m ohammed Ashraf geht nicht zur Schule. Von
l Sonnenaufgang bis der Mond am Himmel steht,
schneidet und schnippelt er, stanzt und heftet und
néht FuBballe, die vom pakistanischen Dorf Umar Kot
aus in die Stadien der Welt rollen.

Mohammed ist elf Jahre alt. Er macht das, seit er fiinf
war.

Wenn er lesen kdnnte, und dann noch Englisch, dann
konnte er die Aufschrift verstehen, die er auf jedes sei-
ner Werke klebt: Dieser Ball ist nicht von Kindern
gendht worden.

EDUARDO GALEANO, Zeit die spricht

AUFBRUCHE
Christliche Spiritualitat in der Weltgesellschaft

Neue Wege der Spiritualitat und Gerechtigkeit suchen
Alte Traditionen kennen lernen
Selbst wachsen und weit werden

Der neue Lehrgang AUFBRUCHE beginnt am 4. Mai 2012

ueche.at
=

Gerhard Polt
»Dieses Stoische - groBBartig!«

| 1 err Polt, Sie haben mal gesagt, Sie wollten nie in
l Threm Leben etwas werden.

GERHARD POLT Der Satz stimmt, wobei ich natiirlich
schon etwas werden wollte, aber nicht im Sinne, wie
das tiblicherweise gebraucht wird. Wenn sich Men-
schen unterhalten, horen Sie das dauernd: wer etwas
geworden ist und wer nicht. Das hat mich nie interes-
siert. Ich will Thnen sagen, wer mich als Kind beein-
druckt hat. Es gab da einen Bootsverleiher, und dieser
Bootsverleiher war einfach Bootsverleiher, da hitte nie
einer nachgefragt, warum er das ist. Fiir mich hat die-
ser Mann alles geschafft, was man im Leben schaffen
kann. Er strahlte eine solche Ruhe und Ausgeglichen-
heit aus. Ob es geregnet hat oder nicht, ob viele Leute
kamen oder gar keiner, er war da. Wenn nix los war,
hat er oft stundenlang auf den See hinausgeschaut.
Dieses Stoische - groBartig.

So etwas wollten Sie auch werden?

GERHARD POLT Irgend so was wollte ich werden, ja.
Dieser Mann, der sich selbst gentigte. Darum ging es.
Und, hat’s geklappt?

GERHARD POLT Irgendwie vielleicht schon. Jedenfalls
hat mich das immer fasziniert. Wir erleben doch heute
unablissig Leute, die sich gemobbt fiihlen oder sonst
wie gestresst sind. Menschen, die unter Gewissensbis-
sen leiden, die schuften, damit sie das Leben finan-
ziell schaffen. Und als Gegenentwurf dazu der Boots-
verleiher. Der Mann hatte Wiirde.

Er strahlte eine Art Widerstandsgeist aus?

GERHARD POLT Das ist es. Wenn ich eine Gruppe sehe,
von denen neun mit groBer Einigkeit und Begeisterung
bei einer Sache mitmachen, und einer dreht sich weg,
dann finde ich diesen einen interessant. Das ist mein
Mann. Aber ich mache mir Sorgen, dass solche Leute
weniger werden. Heute wollen immer alle irgendwo

dazugehoren. Quelle: Die Zeit, 9. Dezember 2010

DVD-Video Album
\ RESPEKT!
30 Jahre Gerhard Polt & Biermdsl Blosn

und als Bonus die Dokumentation

Die Heimatpfleger

Spielzeit: 132 Minuten

Label: www.kennen.de (2011)

ISBN: 978-3-938705-68-1

Ehm Gerhard Pok 3- Biermind B
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Den Sinnen vertrauen, das Eigene entwickeln, neugierig bleiben oder: werden.

I L o

1| Hier und jetzt — wird jongliert

KURS 1 Hier und Jetzt 2 - Prozessorientiertes

Jonglieren. Kursleitung: Mario & Susanne Filzi.
Mario Filzi, Lieblings-Jonglier-Lehrer aller GEA-Jong-
lier-SchiilerInnen, sagt, dass dieses Seminar fiir euch
gedacht ist, die ihr beim Seminar »Die Kraft der Be-
wegung und der Gegenwart« schon dabei wart und/
oder fiir euch, die ihr schon ein bisschen mit dem
Jonglieren vertraut seid. »Basiskenntnisse in der Ball-
jonglage« nennt Meister Filzi das. Mario und seine
Frau Susanne werden an diesem Wochenende auch
euch Kénnern wieder Ubungen zeigen, die helfen, »die
innere Gedankenrede abzustellen« bzw. »das innere
Geschwétz zum Schweigen zu bringen« — Susanne mit
der Kunst des richtigen Atmens und Mario mit der
Kunst des Jonglierens. Jede/r wird nach diesem Wo-
chenende diese beiden Kiinste fiir sich noch besser
beherrschen kénnen und so seine eigene innere Stille
hoffentlich noch ein bisschen deutlicher héren kon-
nen. Hier ... bei uns im Waldviertel, und jetzt ... im
Mirz dann. SYLVIKI

TERMIN FR, 23. Mérz, 19 Uhr, bis SO, 25. Marz 2012, 13 Uhr
KURSBEITRAG 140,-

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

KURS 2 Instrumentenbaukurs — Kleine Tisch-
harfe. Kursleitung: Franz Bauer
Der Franz Bauer miisste eigentlich Instrumentenbauer
und nicht nur Bauer mit Nachnamen heiBen. Nomen
est omen. Er ist ein wahrer Meister in seinem Fach -
dem Instrumentenbau. Aber der Franz ist auch noch
Theologe, Musik- und Tanzpddagoge. An diesem Wo-

R N 27/12

chenende wird er mit euch, liebe GEA-Akademiker-
Innen, ein wunderbar klingendes Saiteninstrument —
die Tischharfe — bauen. Das ist ein schones Stiick Ar-
beit. Der Franz wird ein bisschen vorarbeiten und zum
Kurs bereits vorbereitete Holzer, Saiten und Wirbel
mitbringen. Thr werdet an diesen drei Tagen Schall-
l6cher sédgen, den Holzkorpus eures Instruments 6len,
wachsen und polieren. Die 10 Saitenschlingen eigen-
héndig drehen, diatonisch von c bis e’ aufziehen und
gemeinsam mit dem Franz werdet ihr eure Harfe
schlieBlich stimmen und einspielen.

Es klingt ein bisschen wie im Mérchen, aber fiir die
kleine Tischharfe braucht man keine Notenkenntnisse.
Es wird jedem von euch anhand von Notenbléattern,
die ihr unter die Saiten legen konnt, sofort moglich
sein, darauf Lieder zu zupfen und zu musizieren. Das
ist kein Méarchen. Bitte nach Schrems kommen und
selber ausprobieren.

Der Franz wird eine gute Auswahl an Notenbléttern
mitbringen. Euch méchten wir bitten, eine Laubsédge
und dazu passende Sageblatter einzupacken. Herzlich
willkommen in Schrems, ihr Instrumentenbauer und -
béiurinnen. SYLVIKI

TERMIN FR, 23. Marz, 19 Uhr, bis SO, 25. Mérz 2012, 13 Uhr
KURSBEITRAG 140,- plus Materialkosten 50,-

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

2 | Instrumentenbaukurs

GEA Akademie
Niederschremser Strafie 4b
3943 Schrems

UNTERKUNFT

Unsere 17 wunderschonen
Gdstezimmer und unsere zwei
neuen Wohnungen stehen fiir
unsere Seminargaste bereit:
Einzelzimmer 35,—
Doppelzimmer 45,—

Wohnung 1 (max. 4 Géste) 70,—
Wohnung 2 (max. 6 Géste) 9o,—
oder Matratzenlager

INFORMATION, ANMELDUNG,
ZIMMERRESERVIERUNG

GEA Akademie (Renate,
Marianne und Christine)
Telefon 02853 /765 03 61
E-Mail: akademie@gea.at
www.gea.at

Von einem, der sich nur
anstrengt, wenn er
sicher ist, dafiir belohnt
zu werden, kann man
nicht viel erwarten.

JOSE ORTEGA Y GASSET




3 | Wirtschaften — im Dienst
des guten Lebens

Fiir wie selbstsiichtig
man den Menschen auch
halten mag, es gibt nach-
weislich einige Grund-
lagen seines Wesens,

die dazu fiihren, dass er
sich fiir das Schicksal
anderer interessiert,
deren Gliick ihm notwen-
dig erscheint, obwohl

er nichts davon hat, auf3er
dem Vergniigen, es zu
sehen.

ADAM SMITH

Die Theorie der ethischen Gefiihle

Keine Gesellschaft kann
gedeihen und gliicklich
sein, in der der weitaus
grofite Teil ihrer Mitglie-
der arm und elend ist.

ADAM SMITH, Wealth of Nations

4| Die Simontonmethode
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GEA Akademie

3 KURS 3 Wirtschaften im Dienst des

guten Lebens. Wirtschaftsethikseminar mit
Univ.-Prof. Dr. Bernhard Mark-Ungericht
Univ.-Prof. Dr. Bernhard Mark-Ungericht ist Professor
am Institut fiir Internationales Management der Uni-
versitdt Graz. Er ist ein superschlauer Kopf in Sachen
Wirtschaft. Strategische Unternehmensfiihrung, Unter-
nehmenskultur und Wirtschaftsethik sind seine wis-
senschaftlichen Schwerpunkte. Dieses Seminar wird —
anders als das erste Seminar im November 2011 - stér-
ker die Erwartungen derer erfiillen, die als Manager-
Innen oder Unternehmerlnnen tétig sind und sich Hin-
weise fiir eine verantwortungsorientierte Manage-
mentpraxis erwarten. Deshalb wird Robert Slameczka
dieses Seminar mitgestalten. Er ist selbst Unternehmer
und hat Erfahrungen in der verantwortlichen Entwick-
lung von Unternehmen. Themen, die die beiden mit
euch gemeinsam an diesem Wochenende diskutieren
wollen, sind u. a.:
» Unternehmensvision und -leitlinien » Verantwor-
tungsbewusstes Organisationsklima und Organisati-
onskultur » Verantwortungsbewusstes Change-Mana-
gement » Verantwortung in der Wertschopfungskette »
Transparenz und Berichterstattung » Kooperation und
Dialog » Ordnungspolitische Mitverantwortung von
Unternehmen - und last but not least mochten die bei-
den offen bleiben fiir die Bediirfnisse der Seminarteil-

nehmerlnnen.
Let’s have a dream an diesem Wirtschaftswochenende
in der GEA-Akademie in Schrems. HEINI

TERMIN FR, 20. April, 19 Uhr, bis SO, 22. April 2012, 13 Uhr

KURSBEITRAG 500,- (davon 100,- fiir unsere Projekte in Afrika) fiir
Teilnehmerlnnen aus Unternehmen mit mehr als 100 Beschéftigten.
200,- fiir Teilnehmerlnnen aus Unternehmen mit weniger als 100
Beschéftigten. Betrag nach Ermessen fiir interessierte Wirtschaftsbiir-
gerlnnen.

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

4 KURS 4 Die Simontonmethode oder die Macht

der eigenen Gedanken. Kursleitung: Dr. Thomas
Schmitt. Es ist schon so, dass uns jede Krankheit
immer auch dazu zwingt, das eigene Lebensmuster zu
iiberdenken. Dr. Carl Simonton machte mit der nach
ihm benannten Methode iiber 30 Jahre lang erfolg-
reich bewusst, dass wir im Falle einer Krankheit mit
Hilfe unserer Gedanken und Gefiihle einen wichtigen
eigenen Beitrag zur Verbesserung unserer Lebens-
qualitét leisten konnen. Es geht darum, die Krankheit

als eine Art Sprachrohr unserer Seele verstehen zu ler-
nen und so nicht ldnger gezwungen zu sein, sie als
rein korperliche Storung zu empfinden, sondern selbst
aktiv am Heilungsprozess mitzuarbeiten. Dr. Thomas
Schmitt ist Allgemeinmediziner mit onkologischem
Schwerpunkt und lehrt seit vielen Jahren krebskran-
ken Menschen mit Hilfe der Simontonmethode einen
inneren Zugang zu ihrer Krankheit zu finden und wo
immer es moglich ist, den Lebenswillen zu stirken und
die eigenen Krifte zur Heilung zu aktivieren. »Die Bot-
schaft der Simontonmethode ist im Prinzip ganz ein-
fachg, sagt er: »Hoffnung, Vertrauen, Zuversicht und
ein neuer Zugang zu sich selbst sind neben der medi-
zinischen Therapie die wichtigsten Voraussetzungen
flir jeden Heilungsprozess.« Die Eckpfeiler an diesem
Wochenende werden sein: » Die Macht der eigenen
Gedanken. » Die Botschaft der Krankheit. » Entspan-
nungstraining und Visualisierung. Herzlich willkom-
men zu diesem besonderen Wochenende in Schrems.

SYLVIKI

TERMIN FR, 20. April, 19 Uhr, bis SO, 22. April 2012, 13 Uhr
KURSBEITRAG 140,-

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

KURS 5 Fiinf Tage Tiefes-Blech-Treff fiir Bass,

Posaune, Euphonium und Tuba. Kursleitung:
Jon Sass. Jon Sass aus Harlem, New York, ist ein
Weltstar auf der Tuba. Dass der groBe Jon (er ist 2
Meter 4 groB - aber wir meinen nicht nur die cm) nun
schon ein Fixstern am GEA-Akademiehimmel ist, liegt
zum einen am Heini Staudinger, mit dem der Jon »best
friend« ist, und zum anderen am Jon selbst und seiner
Liebe zum Waldviertel und den GEA-Akademiker-
Innen. Da es bei den Kursen immer wieder Anfragen
nach einer ganzen Woche »Tiefes-Blech-Treff« in der
GEA-Akademie gab und wir dafiir auch schon einige
Voranmeldungen erhalten haben, ist es nun soweit,
dass hier in Schrems im April »Fiinf-Tage-Tiefes-
Blech« gespielt werden wird. Alle, die bereits das Wo-
chenende mit Jon verbracht haben, wissen es: Er
spielt/e Klassik mit Wiener und Berliner Philharmo-
nikern, Jazz mit dem Vienna Art Orchestra und sowas
wie seine Soloabende hat’s vor ihm nie gegeben. Jon
wird euch in diesen fiinf Tagen ermutigen, alles aus
euch herauszuholen, was in euch drin ist. Das »tiefe
Blech« hat so viele betérende Klangfarben. Da ist deine
mit Sicherheit dabei. Genauso wie das Wochenend-
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5 | Tiefes Blech mit Jon Sass

Seminar ist auch dieses Fiinf-Tage-Seminar fiir euch
geeignet, die ihr Freude am Musizieren habt und ein
wenig Erfahrung mit eurem Instrument mitbringt.
Einziger Unterschied: Die Freude am Musizieren wird
langer andauern und jede/r wird nach diesen fiinf Ta-
gen mit ein bisschen mehr Erfahrung mit seinem »Tie-
fen Blech« nach Hause gehen. Also, herzlich willkom-
men - five days a week in Schrems. SYLVIKI

TERMIN MO, 23. April, 19 Uhr, bis FR, 27. April 2012, 13 Uhr

KURSBEITRAG 280,- bzw. Betrag nach Vereinbarung fiir Studenten und
Menschen mit groBem musikalischem Interesse und kleinen finanziellen
Mitteln.

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

KURS 6 Nahrhafte Landschaft - Wildkrduter-

Praxisseminar im Waldviertel mit
DI Dr. Michael Machatschek. Schrems ist ideal fiir die-
ses Seminar. Wildgemdtise, Wildobst und Heilpflanzen
wachsen hier mit Leidenschaft. DI Dr. Michael Ma-
chatschek von der Forschungsstelle fiir Landschafts-
und Vegetationskunde kennt sie alle. Bei den gemein-
samen Wanderungen wird er die Bedeutung und die
Standortanspriiche verschiedenster Wildkrauter und
Esspflanzen erldutern. Sammeln mit Tasten, Riechen,
Schmecken, Horen und Sehen. Mit so geschérften Sin-
nen geht es an die Zube-
| reitung der wilden Kostbar-
G keiten. Die Vielfalt nutz-
barer Pflanzen ist uner-
schopflich. Das Lehr- und
Vitaminreiche liegt so nah
- am Wegesrand.
Gutes Schuhwerk (vielleicht Waldviertler), Sonnen- &
Regenschutz, ein SammelgefaB, Schreibzeug und No-
tizblock und eventuell einen Fotoapparat bringen Sie
bitte mit.

—
]

TERMIN FR, 27. April, 19 Uhr, bis SO, 29. April 2012, 13 Uhr

Heute ist ja nichts normaler, als Leute von
morgens bis abends arbeiten zu sehen, bis sie
dann entscheiden, beim Kartenspiel, im Café
und mit Geschwitz die Zeit zu vergeuden,
die ihnen zum Leben bleibt.

ALBERT CAMmUS, Die Pest
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Lieben was ist
The Work®
mit Anton Dicketmiiller

7 KURS 7 Lieben was ist - The Work® nach

Byron Katie. Leitung: Dr. Anton Dicketmiiller
Dieses Seminar hatten wir in der GEA Akademie
im September 2009 zum ersten Mal. So ein Erleb-
nis. »The Workg ist eine Methode, die es ermoglicht,
mit Hilfe von nur vier Fragen eine neue Sicht auf
sich selbst und auf eigene und andere Beziehungen
zu gewinnen. Der Blickwinkel 6ffnet sich und der
Verstand (er)findet kreative Losungen. Die Begeis-
terung der Teilnehmerlnnen an diesen und allen
seitdem in Schrems stattgefundenen Kursen war
enorm. Warum? Weil man sofort merkt, dass es
wirkt. Was? Die Erkenntnis, dass es noch eine Welt
auBerhalb der eigenen Erwartungen gibt. Welche?
Die, die es eben gibt. Und warum wirkt das? Weil
die Welt immer mehr Moglichkeiten bietet, als es
uns unsere Gewohnheiten und Raster glauben las-
sen. »The Worke ist eine einfache Methode, dieses
»Mehr an Moglichkeiten« zu erkennen. Ist es wirk-
lich so einfach? Ja, ist es. Das heiBit aber nicht, dass
es leicht ist, denn es bedeutet, dass wir die gewohn-
ten Geschichten - die nicht selten unser Lebens-
drama ausmachen - und mit denen wir uns meist
eher schlecht als recht eingerichtet haben, loslassen
miissen. Das ist die Zauberformel. Der Mai ist so-
wieso die beste Zeit zum Lieben. Herzlich willkom-
men im Waldviertel ! HEINI

TERMIN FR, 4. Mai, 19 Uhr, bis SO, 6. Mai 2012, 13 Uhr

KURSBEITRAG 140,- plus 10 ,- fiir Zutaten

KURSBEITRAG 140,-

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt
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e
ICH HABE MIR DAS
PARADIES IMMER ALS
EINE ART BIBLIOTHEK
VORGESTELLT.

L]
JORGE LUIS BORGES

LESEWURM (70 cm)
jetzt € 70,-

LESERATTE (140 cm)

(Abb.) jetzt € 90,
ESETURM (210 €m
- jetzt € 120~

ZUBEHOR beim Kauf
von LESETURM, LESERATTE
und LESEWURM:

ZETTELBOX € 36,—
SCHUBLADL € 18,—
ATLASPLATTE € 10,—

GEA

GehenSIFPenL i, on

Einundzwanzig x in Osterreich
Acht x in Deutschland
Ein x in der Schweiz
Alle Adressen auf der Riickseite
dieser brennstoff-Ausgabe!
www.gea.at



81| Bei sich selbst ankommen

Als mich neulich jemand
belog, war ich gliicklich
und fiihlte mehr Liebe,
denn er war kein guter
Liigner. Ware er ein guter
Liigner gewesen, wére er
nicht ertappt worden. Ich
dachte, er ist so harmlos,
dass er nicht einmal
ordentlich liigen kann.
SRI SRI RAVI SHANKAR

30

GEA Akademie

KURS 8 Bei sich selbst ankommen. Meditatives

Gehen mit Dr. Roswitha Antensteiner
In der GEA-Akademie in Schrems ist es wirklich so,
dass man die Tiir aufmachen und sofort loswandern
kann. Egal in welche Richtung, {iberall sind Béche,
Wiesen, Wilder, Moor, Heide und weites, weites Land
ganz in der Ndhe. Dr. Roswitha Antensteiner ist Bio-
login mit einem groBen Fachwissen {iber die Natur
und einer ebenso groBen Leidenschaft fiirs Gehen.
Meditatives, stilles Gehen in der Natur, Reflexionen
iiber das eigene Erlebte, Wissen und Fakten tiber Bio-
logie, Evolution und Okologie sollen an diesem Wo-
chenende jede/n von euch mit ihrem/seinem aktuellen
Lebensthema in einen gréBeren Zusammenhang stel-
len, um so neue Blickwinkel zu er6ffnen. Dieses Se-
minar wird jeder/m von euch ausreichend Gelegenheit
bieten, den eigenen Lebensentwurf durch sinnlich-kor-
perliches Erleben und konkretes Wissen iiber 6kologi-
sche Zusammenhinge neu zu tiberdenken. Roswitha
hat uns eine Liste mit sechs Fragen geschickt, die ihr
gemeinsam mit ihr, aber auch jede/r fiir sich, diskutie-
ren und beantworten werdet. Jede dieser Fragen wird
an diesem Wochenende ein Stiick des meditativen
Weges sein, an dessen Ziel ihr ein Stiick ndher bei euch
selbst angekommen sein werdet. Jeder bei sich. Herz-
lich willkommen in Schrems zum Ankommen bei euch
selbst. Bitte bringt gutes Schuhwerk (z. B. Waldviertler)
und Regenkleidung mit. SYLVIKI

TERMIN FR, 11. Mai, 19 Uhr, bis SO, 13. Mai 2012, 13 Uhr
KURSBEITRAG 140,-

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

KURS 9 Uke-Muke Ukulele-Anfangerkurs

Michael Roselieb fiir Afrika
Michael Roselieb war Gast in der GEA-Akademie.
Nach ein paar Wochen bekam ich ein E-Mail von ihm,
in dem er mir schrieb: »Ich bin’s, der Michi Roselieb.
Ich habe an dem Beatles-Seminar seinerzeit teilge-
nommen. Da ich dein Projekt in Tansania unterstiitzen
mochte, wiirde ich dir gerne Folgendes anbieten: Wir
machen bei euch drauBen im Waldviertel einen Uku-
lele-Anfanger Kurs. Wer auch immer eine Ukulele hat,
ist eingeladen, diese mitzubringen. Wer keine hat, dem
bringe ich eine mit. Ich mach das Ganze umsonst und
was dabei eingenommen wird, geht in die Kassa fiir
Tansania. Vielleicht interessiert dich das ...« Und ob
mich das interessiert! Lieber Michi, es war eines der

nettesten und unkompliziertesten Angebote, das ich
jemals erhalten habe. Von Herzen will ich dir im Na-
men unserer afrikanischen Freunde dafiir danken.
Genau so wie du es vorgeschlagen hast, wollen wir es
machen. Euch, liebe brennstoff-Leserlnnen, will ich
noch sagen, dass der Michi Roselieb ein ganz wunder-
barer Musiker ist, der sich fiir dieses Wochenende ein
Repertoire von den Beatles bis hin zu U2 {iberlegt hat.
Er wird euch leicht verstdndlich in das Ukulele-Spiel
(nicht als Solo- Instrument, sondern als Begleitung zu
Gesang) einflihren. Er sagt ausdriicklich, dass ihr dafiir
keinerlei Vorkenntnisse im Ukulele-Spiel braucht. Ba-
sisbegriffe der Harmonielehre will er erklédren, einfache
Akkorde mit euch iiben, vor allem aber werden wir an
diesem Wochenende miteinander Ukulele spielen und
singen. HEINI

TERMIN FR, 11. Mai, 19 Uhr, bis SO, 13. Mai 2012, 13 Uhr

KURSBEI'I_'_RAG 120,- Der gesamte Kursbeitrag geht an unsere Projekte in
Tansania, Athiopien und Kenia.

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

9 | Kommt leider nicht zum Ukulelekurs: Greta Garbo

KURS 10 BongoBongo - DAS Rhythmus- und

Trommelseminar. Leitung: Franz Frank alias
Bongo. »Ich bin noch ganz im Taumel der Trommlerei«
- das hab ich im brennstoff bei der Ankiindigung des
ersten Trommelkurses mit Bongo geschrieben. Mittler-
weile trommeln und taumeln schon ziemlich viele wie
ich. So mancher Mitarbeiter der Waldviertler Schuh-
werkstatt und der GEA-Mdobelwerkstatt ist durch ihn
zum Trommler geworden. Sein Sager: »Geht ned, kaun
i ned ... gibt’s ned!« macht einfach Mut zum Mitma-
chen. Franz Frank alias Bongo (ver)-fiihrt uns mit den
einfachsten Ubungen in Rhythmen, dass einem das

Ne 27/12 @

10 | BongoBongo

Herz vor Freude zu hiipfen beginnt. Seine Behauptung
— »Wenn jemand gehen kann, dann kann er auch
trommeln. Jeder Mensch hat das drauf, sonst konnte er
gar nicht leben. Ein-atmen, Aus-atmen, der Puls- und
der Herzschlag, das alles sind Rhythmen, die in uns
sind. Und dort miissen wir andocken. Wir miissen nur
das umsetzen, was in uns drinnen ist und seit der Ge-
burt in uns atmet und klopft« — wurde wahr. Bongo
gehort zu den Griindungsvitern der legendiaren Wald-
viertler Band »Bluespumpme. Mit seiner tiberragenden
Musikalitdt und seinem spielerischen Rhythmusgefiihl
war er iiber fiinfzehn Jahre lang einer der Masterminds
dieser Band. Power to the people. Let’s beat and dance!
HEINI
TERMIN FR, 25. Mai, 19 Uhr, bis SO, 27. Mai 2012, 13 Uhr
KURSBEITRAG 140,-

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

KURS 11 Waldviertler TASCHEN selber machen
Leitung: Trude Fichtenbauer & Katharina
Zochling. Unsere »Waldviertler-Schuhe-selber-ma-
chen« Kurse sind irrsinnig beliebt. Das hat uns auf die
Idee gebracht, dass es auch Menschen geben koénnte,
die gerne ihre Waldviertler Tasche selber machen
mochten. Allerdings wissen wir auch, dass so eine
Tasche von unseren Taschen-Ladies in Schrems ziem-
lich viel Geschick im Umgang mit der Lederndhma-
schine erfordert. Mehr als man von jeder/jedem Laien-
Taschen-NidherIn erwarten darf. Die Losung lag im
wahrsten Sinne des Wortes auf bzw. in der Hand. Wir

@ Ne 27/12

11 | Waldviertler TASCHEN selber machen

haben den Schnitt unserer kleinen Flex-Tasche so
weit verdndert, dass sie ganz ohne Maschine in
guter alter Nahtechnik von Hand genidht werden
kann. Trude und Kathi, unsere »Grandes Dames der
Taschenabteilung«, werden euch an diesem Wo-
chenende in die Kunst des manuellen Lederndhens
einfiithren und euch bei jedem Schritt bis zur ferti-
gen Tasche begleiten. Leder, Innenfutter und Nah-
seide konnt ihr fir eure individuelle Kleine-Flex-
Tasche aus dem beachtlichen Repertoire der Wald-
viertler Taschenwerkstatt wiahlen. Wer also bei der
Premiere des »Waldviertler-Taschen-selber-machen«-
Kurses dabei sein mochte, bitte rasch anmelden,
denn wir fiirchten (nein, eigentlich hoffen wir),
dass es fiir diesen Kurs in Kiirze dhnlich lange
Wartelisten wie bei den Schuhmacherkursen geben
wird. SYLVIKI

TERMIN FR, 25. Mai, 19 Uhr, bis SO, 27. Mai 2012, 13 Uhr
KURSBEITRAG 200,- Materialkosten 70,~

ORT Schrems, Seminarzentrum Waldviertler Schuhwerkstatt

Folgende Kurse sind ausgebucht
Waldviertler selber machen
Kursleitung: Toni Schuster; alle Kurse bis Juli 2012
Afrikanischer Tanzkurs

Kursleitung: Aliou Dieme

Homéopathie fiir Laien, Teil 1

Kursleitung: Dr. Bernhard Schmid

Gesund und vital mit der Kraft des QI — der Lebensenergie
Kursleitung: Dr. Leo Spindelberger und Angela Cooper

Voll da und ganz weg

Kursleitung: Dipl. Pdd. Astrid Mahrle

In die Stille gehen (Zen-Meditation)

Kursleitung: Christoph Singer

Walking Safari

Kursleitung: Weltenwanderer Gregor Siebock

Wie immer bemiihen wir uns um zusétzliche Kurstermine.
Interesse? Dann schreiben Sie uns bitte unter
akademie@gea.at | Wir informieren Sie umgehend, wenn es
fiir »lhr« Seminar einen neuen Termin gibt.

BALD WIRD ES
SCHNEIEN. WEH
DEM, DER KEINE

WARMEN
WALDVIERTLER

SCHUHE HAT

2. Winterwarnung

Wann er kommt, wissen wir
nicht. Dass er aber kommen
wird, daran zweifeln wir
nicht. Unseren Waldviertler
Schuhen ist das irgendwie
egal, denn sie haben ja kein
Ablaufdatum. Soll er also
kommen, wann er will, der
Schnee. Juchee!
|

Waldviertler Eisbiaren
mit echtem Schaffell. Div.
Farben, Gr. 35 — 48 €
169,—

1]

Wakduiertler

Einundzwanzig x in Osterreich
Acht x in Deutschland
Ein x in der Schweiz
Alle Adressen auf der Riickseite
dieser brennstoff-Ausgabe!
www.gea.at
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UPSIDE
DOWN

atzen TOP 7

GEA-Naturmatr ’

den Farben

GRATIS-GESCHENKPAKET

IM WERT VON € 125,— TRAMPER
ZU JEDEM UPSIDE-DOWN-TISCH statt € 155,— um 125,—

3 o -
TASCHEN
auf BLACKBIRD i i
i L s <= 1 e klitzekleine Fehler —20 9%

°
CHAOS .
REGALE | N 0}
KLEINE § i S
FEHLER

v

statt 395~ KONIGSADLER
nur € 339, statt € 125,— um 95,—

Angebote gliltig solange der Vorrat reicht!

Satz- und Druckfehler vorbehalten!

Ciehen ST on

SCHUHE | TASCHEN | MOBEL | MATRATZEN | GEA | 21 x in OSTERREICH - 8 x in DEUTSCHLAND - 1 x in der SCHWEIZ | WWW.GEA.AT
ACHTUNG - FLOHMARKT nur in den UNTERSTRICHENEN GEA-Geschiften:

A-1010 WIEN, Himmelpfortgasse 26, Tel. 01/5121967 - A-1080 WIEN, Lange Gasse 24 (Schuh), Tel. 01/4083626 - A-1080 WIEN, Lange Gasse 31 (Mobel), Tel. 01/4075023 - A-1210 WIEN, Am Spitz 2
(Schuhtrafik), keine Bettenausstellung, Tel. 01/2700810 - A-1070 WIEN, Kirchengasse 24, keine Bettenausstellung, Tel. 01/5225570 - NEU A-2700 WR. NEUSTADT, Bahngasse 18, Tel. 02622/23687 - A-2340
MODLING, Pfarrgasse 4, Tel. 02236/860048 - A-3430 TULLN, Frauentorgasse 9, Tel. 02272/66701 - A-3943 SCHREMS, NiederschremserstraBe 4, Waldviertler Werkstétten, Tel. 02853/76503 - A-4560
KIRCHDORF/KREMS, Stadtpassage, Simon-Redtenbacher-Platz 3, Tel. 07582/51045 - A-4020 LINZ, Graben 25, Tel. 0732/776606 - A-4400 STEYR, Leopold Wernd| StraBe 46 (ehem. Lilienhof), Tel. 07252/75931
A-4600 WELS, Dragonerstr. 6, Tel. 07242/68610 - A-4690 SCHWANENSTADT, Stadtplatz 47, Tel. 07673/3619 - A-5020 SALZBURG, Schrannengasse 12, Tel. 0662/877266 - A-6020 INNSBRUCK AnichstraBe
Nr. 20, Tel. 0512/582829 - A-6850 DORNBIRN, Schulgasse 1, Tel. 05572/28494 - A-8010 GRAZ, SackstraBe 36, Tel. 0316/824982 - A-8020 GRAZ, Griesgasse 4 (Nihe Kunsthaus), Tel. 0316/710787
A-9020 KLAGENFURT, 8.-Mai-StraBe 10, Tel. 0463/502681 - A-9900 LIENZ, Messinggasse 18, Tel. 04852/65382 - D-10437 BERLIN, Prenzlauer Berg, StargarderstraBe 59, Tel. ++49/30/34394794
D-10623 BERLIN, Charlottenburg, GrolmanstraBe 14, Telefon ++49/30/34399144 - D-20095 HAMBURG, LilienstraBe 11, Telefon ++49/40/63976-708 - D-81667 MUNCHEN, WeiBenburger Platz 1
Tel. ++49/89/52032020 - D-83043 BAD AIBLING, LindenstraBe 12, Tel. ++49/8061/92236 - D-88316 ISNY IM ALLGAU, WassertorstraBe 24, Tel. ++49/7562/8244 - D-90403 NURNBERG, BurgstraBe 7
Tel. ++49/911/2029315 - D-94360 MITTERFELS im Bayrischen Wald, Straubinger StraBe 5a, Tel. ++49/9961/90033 - CH-8001 ZURICH, St. Peterhofstatt 11, Tel. ++41/44/2114558 - WWW.GEA.AT





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 100
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 100
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 900
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (FOGRA27)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        5.669290
        5.669290
        5.669290
        5.669290
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (Coated FOGRA27 \(ISO 12647-2:2004\))
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [900 900]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


